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A - INTRODUCAO

Qualquer sistema que se pretenda organizado e funcional precisa de ter um Regulamento,
isto €, um conjunto de normas fundamentadas em principios e valores, em que cada elemento
nele interveniente as conhega, compreenda e faga por cumpri-las.

O presente Regulamento € um documento integrante do Projeto Educativo do Colégio.

Nele estdo contidas normas de conduta e de convivéncia com o objetivo da formacao e
preparag¢do de individuos capazes de, com espirito critico, pér em pratica a cidadania.

Para atingir esse objetivo é necessaria a colaboragdo de todos os elementos da comunidade
educativa: alunos, familia, corpo docente e pessoal ndo docente.

O presente regulamento aplica-se a todos os niveis de ensino.

B — ORGANIZAGAO E FUNCIONAMENTO DA ESCOLA

1. FUNCIONAMENTO DA ESCOLA

O Colégio dos Platanos é um estabelecimento de ensino particular com paralelismo
pedagdgico concedido pelo Ministério da Educagdo. Leciona desde a Educagdo Pré-Escolar (3
anos), abrangendo os trés niveis do Ensino Basico (do 1.2 ao 9.2 Ano) e Ensino Secunddrio (do
10.2 a0 12.2 Ano).

O horario de funcionamento é das 07:00 as 20:00 horas.

2.0FERTA EDUCATIVA

Os alunos do Pré-Escolar tém como oferta educativa o programa Fastrackids - “Educacdo
Avancada para lideres de amanh3d”, que proporciona as criangas uma educag¢do acelerada e
enriquecida, estimulando a criatividade, bem como a aplicagdo de conhecimentos adquiridos.

Estes conhecimentos tém as seguintes dreas de referéncia:

a) Area de formacio pessoal e social;

b) Area de expressdo e comunicagdo:

¢) Dominio da educacdo fisica;

d) Dominio da educacgdo artistica: artes visuais, jogo dramatico/teatro, musica e danca;

e) Dominio da linguagem oral e abordagem a escrita;




M*H!Doml'nio da Matematica;
\%Desenvolvimento alargado de competéncias cognitivas base.
H) Area de conhecimento do mundo.

Na Educacdo Pré-Escolar, a partir dos 3 anos é desenvolvido o programa de FastrackEnglish.
A Lingua Inglesa é lecionada desde o 1.2 ano do Ensino Basico, sendo que a segunda lingua
estrangeira — Francés, é iniciada no 7.2 ano, no 3.2 Ciclo. No 1.2 Ciclo os alunos dispdem ainda
como oferta educativa de sessdes de Mindfulness, Xadrez e Ensino Experimental das Ciéncias.

Tendo como base critérios de melhoria da aprendizagem dos alunos e promogdo do
sucesso escolar, no 2.2 Ciclo, os alunos tém Métodos de Estudo e Organizacao Pessoal. As aulas
de Métodos de Estudo e Organizacdo Pessoal sdo aulas ministradas a todos os alunos que
compdem o grupo-turma, por se considerarem fundamentais para o progresso nas
aprendizagens dos alunos e na promog¢do do seu sucesso escolar. Por outro lado, as aulas de
apoio de Portugués e Matemdtica sdo frequentadas apenas pelos alunos propostos pelos
Professores da respetiva disciplina. As aulas de apoio de Portugués visam ajudar os alunos que
revelam problemas ao nivel da interpretacdo e producdo de textos, caligrafia e ortografia. As
aulas de apoio de Matematica visam desenvolver competéncias ao nivel da interpretacdo de
problemas, cdlculo mental e correlagdo entre o pensamento concreto e o pensamento abstrato.
Os alunos do 2.2 e 3.2 ciclo do Ensino Bésico e Ensino Secundario dispéem ainda de sessdes de
Mindfulness.

Estdo ainda ao dispor dos alunos as atividades extracurriculares a seguir mencionadas:

a) Ballet;

b) Clube da Robdtica;
c) Teatro;

d) Piano/Guitarra;

e) Karaté;

f) Ginastica Desportiva;
g) Coro;

h) Natagdo;

i) Hip-hop;




j) Futebol;
k) Atelier de Artes;
[) The Inventors;

m) Ténis.

3. CONDICOES DE FREQUENCIA
3.1. CondigOes de acesso

3.1.1. Condicdes de acesso a matricula (alunos externos)

A admissdo de novos alunos é da responsabilidade da Direg&o e obedece aos critérios por
ela definidos.
Os alunos que pretendam frequentar o Colégio devem ser matriculados na Secretaria no
prazo definido para tal.
Devem ser preenchidos na integra os modelos/impressos entregues no ato da matricula.
Poderd haver lugar a entrevista e/ou provas de admissdo com os Coordenadores de Ciclo,
Professores, Educadores ou Gabinete Psicopedagdgico.
Em todos os casos, serdo objeto de apreciagdo e ponderaco, para aceitacio da matricula,
os seguintes fatores:
a) Numero de alunos por turma;
b) Numero de salas a distribuir por turma e ano;
c) Respeito / aceitagdo do Regulamento Interno do Colégio;
d) Partilha da filosofia educativa do Colégio por parte dos Encarregados de Educacio;
e) Irmdos a frequentar o Colégio;
f) Idade do aluno;

g) Assiduidade;

h) Comportamento civico.




A ndo-aceita¢do da matricula é uma modalidade de carédter excecional. A dire¢do do Colégio

¥

‘reserva-se o direito de recusar a matricula:

1. Aos alunos que estejam numa das seguintes condigoes:

a) Tenham tido ao longo do ano letivo um percurso insatisfatério a nivel de
aproveitamento e comportamento;

b) Tenham sido indisciplinados e existam registos escritos dos factos ligados a sua
indisciplina.

Qualquer das situagdes anteriores pressupde que o respetivo Encarregado de Educacdo
tenha sido informado dos factos e existam registos escritos dos mesmos.
2. Aos alunos cujo Encarregado de Educagdo ndo cumpra o disposto no Projeto

Educativo do Colégio e que ndo partilhe da sua filosofia educativa.

3.2. Prestacao de Servigos e Mensalidade Basica
A mensalidade basica compreende:

a) Lecionagdo conforme Plano Curricular Anual (das 8:45 as 16:45 horas com
interrupgdo para o almogo) e vigildncia (das 8:30 as 17:30 horas);

b) Educagdo Fisica e Expressdao Musical para a Educagdo Pré-Escolar;

c) FastracKids e FastrackEnglish na Educacdo Pré-Escolar;

d) Inglés, Educagdo Fisica, MUsica e Artes Visuais no 1.2 Ciclo;

e) Gabinete Psicopedagdgico;

f) Gabinete Médico;

g) Apoio Pedagogico no 1.9, 2.9, 3.2 Ciclos e Secundério;

h) Sessdes de Mindfulness para todos os ciclos do Pré-Escolar, Ensino Basico e Ensino

Secundario.

A mensalidade bdsica ndo compreende os apoios especializados previstos no Decreto-Lei
54/2018, que ndo estejam incluidos na oferta educativa, da alinea anterior. Assim, todos os

custos destes servicos especializados serdo da responsabilidade dos Encarregados de Educagéo.




O pagamento anual da matricula e do seguro escolar, além de ter cardter obrigatorio, é

satisfeito no ato de admissdo ou de renovacao de matricula e ndo é reembolsavel. Este seguro

escolar obrigatorio cobre despesas de tratamento, até ao valor de 2000€ (estando excluidas

qualquer tipo de proteses ou ortdteses). De referir que o seguro escolar é um seguro de

reembolso, sendo que os Encarregados de Educagdo poderdo optar pela entidade de salide em

que os seus educandos serdo atendidos, devendo para tal fazer face aos custos, apresentando

de seguida os comprovativos das despesas ao Colégio que as reencaminhara a seguradora para

posterior reembolso ao Encarregado de Educagdo.

3.3. Frequéncia

a)

b)

c)

e)

f)

Airregularidade de frequéncia, seja qual for o motivo, ndo da direito a qualquer redugdo
ou reembolso;

A mensalidade tera de ser liquidada durante 11 meses, de setembro a julho, sendo a
mensalidade do més de julho liquidada em seis prestagdes sucessivas, a partir do més de
janeiro, inclusive;

0 més é considerado inteiro para efeitos de pagamento, ndo existindo desconto por
auséncias, qualquer que seja a natureza. Assim, nas interrupgdes letivas ou outras
situagbes, ndo existe lugar a descontos.

A falta de pagamento de duas mensalidades consecutivas implicard a suspensédo de todos
os itens de fornecimento indicados pelo Encarregado de Educacdo (alimentacio,
transporte, hordrios extraescolares, atividades extracurriculares ou outras), a excecdo da
frequéncia da escolaridade obrigatéria, até a total liquidacdo dos valores em divida;

0 pagamento apos o dia 8 de cada més ou apds o dia Util seguinte, sera sujeito a uma
sobretaxa mensal de 10%, sempre que houver reincidéncia;

Durante as interrupgoes letivas do Natal, Carnaval, Pascoa e Verdo, o Colégio manter-se-
a aberto para os alunos que desejarem frequentar, embora n3o existam atividades
escolares. Existem atividades ltdicas e desportivas orientadas, cujo programa é afixado

na Secretaria do colégio e enviado por email aos Encarregados de Educacdo.




%ﬁ:olégio encerra no més de agosto para férias anuais do pessoal, na terca-feira de
I;g_camaval, no dia 29 de junho (feriado do Concelho) e no dia 24 de dezembro;

| ‘ h) Quando, por qualquer motivo, o aluno deixar de frequentar o Colégio, a prestacdo e os
servicos requeridos deverdo ser liquidados até ao final do més em curso;

i) No caso de saida do aluno, a Dire¢do devera ser avisada, por escrito, pelo Encarregado de
Educacdo, até ao dia 25 do més anterior, em documento proprio existente na Secretaria;

j) Os estragos feitos pelos alunos serdo reparados a sua custa, individual ou coletivamente,
conforme for ou ndo conhecido o seu autor;

k) A medida disciplinar de transferéncia de escola ndo dispensara os pagamentos em atraso,
nem dara direito a qualquer redugdo ou reembolso;

I) A permanéncia dos alunos no Colégio antes das 8h30 e depois das 17h30 implica o
pagamento de uma taxa designada por “Periodo Extra de manha” ou “Periodo Extra de
tarde”;

m) A Dire¢do ndo se responsabiliza pela perda, extravio ou estrago de quaisquer objetos ou
quantias pertencentes aos alunos;

n) O Colégio ndo se responsabiliza pela perda de objetos ou roupa dos alunos, quer seja no
Colégio quer em atividades no exterior;

o) A Diregdo reserva-se o direito de encerrar o colégio, no caso de surgimento de situacbes

excecionais, tais como: epidemias, faltas de agua persistente, eletricidade, gas, tumultos,

entre outras.

3.4. Apoios socioeducativos

0 Colégio € signatdrio de Contratos Simples e de Desenvolvimento com o Ministério da
Educacdo. Estes contratos visam subsidiar as mensalidades da Educacdo Pré-Escolar ao Ensino
Secundario e sdo pagos aos Encarregados de Educagdo que integrem os requisitos legais exigidos
e que deles fagam prova em tempo util.

Estes contratos sdo revistos unilateral e anualmente pelo Ministério da Educacdo.




C. ESTRUTURAS DE APOIO E SERVICOS AUXILIARES
1. TRANSPORTES

1.1. Autocarros do Colégio dos Platanos

O Colégio dos Platanos efetua, sempre que possivel, um servico de transporte em que o
aluno seja servido o mais perto possivel do domicilio. Contudo, sempre que tal ndo seja vidvel,
os Encarregados de Educacdo serdo contactados pela Coordenadora dos Transportes que
indicara o local de recolha / entrega do aluno.

Os autocarros ndo poderdo esperar pelos alunos de manhd, para que os mesmaos possam
chegar a hora prevista do inicio das aulas; nem a tarde, para ndo prejudicarem a entrega dos
restantes alunos.

No regresso, os alunos serdo conduzidos a suas casas, exceto quando for previamente
definido um outro local. Os alunos sdo chamados para o transporte num maximo de duas vezes,
pelo altifalante, apds o que o autocarro partird, ndo assumindo o Colégio responsabilidades
quanto aos alunos faltosos.

Em caso de desisténcia ou alteragdo do transporte escolar, a Secretaria deverd ser
prevenida por escrito, pelo Encarregado de Educacdo, até ao dia 25 do més anterior. A falta de
aviso obriga ao pagamento por inteiro do respetivo més.

Durante as férias escolares podera haver alteragdes no transporte, que serdo comunicadas
aos Encarregados de Educacdo.

Os alunos devem, obrigatoriamente, respeitar as orientagdes do motorista e da vigilante
acompanhante.

Ndo é permitido beber, comer ou andar de pé durante os percursos.

Os alunos serdo responsabilizados pelo pagamento de qualquer estrago ou dano ocorrido
no transporte.

O ndo cumprimento destas normas de seguranga, serdo objeto de procedimento
disciplinar, como a suspensdo temporaria ou definitiva do transporte, apds a participacdo da

vigilante responsavel a Educadora, ao Professor Titular ou ao Diretor de Turma.




JSempre que os alunos se fagam transportar em autocarros de empresas de transporte, ao

ser\m;o do Colégio dos Platanos, aplicam-se todas as normas do ponto anterior.

2. SERVICOS ADMINISTRATIVOS E DE ADMINISTRACAO ESCOLAR
Este servigo funciona das 9:00 as 13:00 e das 14:00 as 18:00 disponibilizando a comunidade

escolar o apoio necessario a Pais / Encarregados de Educag¢do, Professores e Alunos. De entre as

tarefas deste setor destacam-se as seguintes:

a)
b)
c)
d)

e)

f)

g)
h)

i)

Matriculas;

Coordenacgdo dos transportes escolares;

Coordenacdo das Atividades Extracurriculares;

Coordenacgdo dos espacos de utilizagdo coletiva;

Divulgacdo de circulares, legislacdo e outra documentacdo de interesse da populacdo
escolar;

Aprovisionamento de material didatico, livros escolares, material de desgaste, bem
como o restante material necessario ao desenrolar das atividades letivas;

Na drea da logistica, a manutengdo e/ou aquisi¢do de equipamento escolar;
Organizacdo logistica nas deslocactes ao exterior e visitas de estudo;

Agendamento de agdes de formacdo;

Rececdo, preparacdo e envio dos processos relativos ao Subsidio do Ministério da
Educagao de apoio as mensalidades;

Rececdo, despacho e arquivo da correspondéncia;

Tratamento da correspondéncia a expedir.

3. SECRETARIA
Este servico funciona das 9:00 as 13:00 e das 14:30 as 19:00, no entanto, do dia 1 ao dia 8

de cada més, a Secretaria abre as 8:45.




A Secretaria disponibiliza ao publico os seguintes servigos:
a) Atendimento publico, tanto pessoal, como telefdnico;
b) Recebimento das mensalidades dos alunos;
c) Rececdo de mensagens e recados para os varios Ciclos;
d) Recec¢do de mensagens e recados dos Encarregados de Educacio, e encaminhamento

para os varios servicos;

e) Venda de material diverso: batas, equipamentos de educacao fisica;
f) MarcagBes de reunides de Pais/Encarregados de Educagdo com os Professores

Titulares de Turma, Diretores de Turma e Gabinete Psicopedagogico.

4.SERVICOS DE APOIO / REPROGRAFIA

O servigo de reprografia presta todo o apoio ao corpo docente no que concerne a
distribuicdo de material, bem como a reproduc¢do de documentos para alunos, Professores e
gabinetes de apoio ao aluno.

A requisicdo do material deve ser entregue neste servico devidamente assinada pelo
Coordenador de Ciclo e com o prazo de cinco dias Uteis. Relativamente & solicitacdo de
fotocdpias, a requisicdo deve ser entregue com o prazo de 48 horas Uteis, sendo que o
requisitante deve mencionar as condi¢cdes desejadas para o trabalho. A responsabilidade
relativamente a qualidade do original é do docente requisitante do servico. O docente deve

certificar-se se as fotocopias preenchem as condiges ideais.

5. RECURSOS EDUCATIVOS
Sdo espagos de trabalho e lazer ao dispor da comunidade escolar — Alunos e Professores.
0 seu objetivo € proporcionar meios técnicos, de informagdo e documentacdo necessérios,
ndo s6 para estudo e aprofundamento de conhecimentos, mas também para o enriquecimento

cultural de todos os que os frequentam.




funcionamento é necessdrio que todos os utilizadores conhecam e respeitem as suas normas, a

saber:

a) O acesso dos alunos a biblioteca faz-se mediante a autorizagdo da vigilante responsavel;

b) A biblioteca funciona como sala de leitura pelo que nela se deve manter o siléncio;

c¢) A lotagdo maxima da biblioteca é de 32 lugares sentados;

d) Durante o seu periodo de funcionamento, qualquer aluno ou Professor, poderd requisitar
livros para leitura ou consulta presencial;

e) Os livros e os periodicos (jornais e revistas) deverdo ser devolvidos tal como foram
recebidos pelo requisitante. Os leitores serdo responsabilizados pelas obras danificadas,
comprometendo-se a repG-las em caso de dano ou extravio;

f) O leitor é responsavel pela obra requisitada, ndo sendo permitido dobrar folhas, riscar,
escrever nos livros, ou danifica-los de algum modo;

g) Apds a consulta de qualquer documento na biblioteca, este devera ser entregue ao
responsdvel do servico que se encarregara de verificar o seu estado e arrumar na
respetiva prateleira;

h) Poder-se-do fotocopiar documentos na biblioteca, mediante pagamento das cdpias. Ndo
serdo fotocopiadas obras na sua totalidade;

i) SO poderdo ser requisitados dois livros, de cada vez, por leitor;

j) Nao poderdao ser requisitadas obras que, pelo seu preco ou raridade, merecem
particulares cuidados. Excetuam-se os casos de trabalhos praticos a realizar na aula. Nessa
altura, o Professor podera requisitar o livro que sera devolvido no fim da aula.

k) Ndo é permitido o empréstimo domiciliario de qualquer documento;

[) O uso de computadores destina-se, preferencialmente, a realizacdo de atividades letivas;

m)N3do é permitido aos alunos utilizarem pens que ndo sejam propriedade da escola;

n) Para utilizar uma pen, qualquer utilizador devera dirigir-se ao Professor, que lhe fornecerd
o referido material. No final da sua utilizagdo, o utilizador devera devolver a pen, que

ficard em poder da escola;




5.2. Sala de Informatica - Normas de funcionamento

a) O acesso a sala de informatica faz-se mediante marcacdo prévia nos servicos
administrativos;

b) Asaulas de informatica sdo prioritdrias perante quaisquer outras atividades;

c) Asala de informatica é constituida por computadores e quadro interativo;

d) Os utilizadores sé poderdo utilizar os recursos informaticos quando houver um
Professor ou responsavel que garanta o apoio;

e) O uso de computadores destina-se, preferencialmente, a realizacdo de atividades
letivas;

f) Para utilizar uma pen ou CD-ROM, qualquer utente deverd dirigir-se ao Professor;

g) Qualquer anomalia na utilizacdo do equipamento deverd ser comunicada a
Administracdo Escolar ou a Chefe das Vigilantes;

h) O utilizador sera responsével pelo material e terd de repé-lo em caso de dano.

5.3. Auditério - Normas de funcionamento
a) Alotagdo maxima do auditdrio é de 200 lugares;
b) O acesso ao auditorio faz-se mediante marcagdo nos servicos administrativos;
c) O requisitante deverd, no final da utilizacdo do espago, certificar-se de que este
retine as condigdes necessarias para a préxima utilizagio;
d) Qualquer anomalia devera ser comunicada a Responsavel da Biblioteca,

Administragdo Escolar ou a Chefe das Vigilantes.

5.4. Laboratério - Normas de funcionamento

a) Ndo retirar material do laboratério sem conhecimento prévio do responsavel pelo

mesmo;
b) Nao comer, nem beber no laboratorio;
c) Os alunos sé poderdo entrar no laboratério na presenga de um Professor e apds a sua

autorizacdo expressa;




il
%Es alunos podem apenas usar o material de laboratério disponibilizado pelo Professor

3
~ para a atividade pratica estabelecida;

¥
e) Antes de iniciar a atividade experimental é obrigatdrio ler os protocolos até ao final

procurando regras especificas de seguranca a respeitar;

f) No decurso da atividade é imprescindivel: ler cuidadosamente os rétulos dos reagentes
e as instru¢oes dos equipamentos; ndo colocar residuos sélidos nos lavatdrios; ndo
ingerir, nem cheirar os reagentes; lavar frequente e cuidadosamente as maos ou as
luvas, depois de trabalhar com produtos quimicos ou matéria animal/vegetal; usar
equipamentos de protecdo pessoal adequados (batas, 6culos de seguranca, luvas e
mascara);

g) E fundamental assumir uma postura responsavel durante a permanéncia no laboratério
respeitando todas as regras de uma sala de aula;

h) No final da atividade pratica é obrigatdrio: deixar toda a drea de trabalho limpa e
arrumada (bancadas, bancos e materiais usados que ndo necessitem lavagem);
comunicar a eventual necessidade de lavagem de materiais (depositados no interior dos
lavatdrios) a responsavel pelo pessoal de limpeza;

i) E obrigatério comunicar ao responséavel pela manutencao do laboratdrio quaisquer

danos verificados no material e equipamentos.

5.5. Sala de Musica - Normas de funcionamento

a) O acesso a sala faz-se acompanhado pelo Professor da disciplina;

b) As aulas de musica sdo prioritarias perante quaisquer outras atividades;

c) A salatem a disposicao diversos instrumentos musicais;

d) Os utilizadores s6 poderdo utilizar os recursos quando houver um Professor ou
responsdvel que garanta o apoio;

e) O uso dos instrumentos destina-se, preferencialmente, a realizagdo de atividades

letivas;
f) Qualquer anomalia devera ser comunicada a Administragdo Escolar ou a Chefe das
Vigilantes;

g) O utilizador serd responsavel pelo material e terd de rep6-lo em caso de dano.




6. ESPACOS DE ATIVIDADES EXTRACURRICULARES

Os alunos deverdo respeitar os regulamentos especificos dessas atividades e cumprir as
regras estabelecidas pelos responsdveis das atividades.

Todos os comportamentos que interfiram na seguranga dos intervenientes serdo
comunicados a Educadora / Professor Titular de Turma / Diretor de Turma, que tomara as
medidas consideradas convenientes, podendo estas ir até a suspensdo da referida atividade,

dependendo da gravidade e reincidéncia da situagéo.

7. ESPACOS DE UTILIZACAO COLETIVA

7.1. Entradas e Saidas do Colégio

Na ficha de identifica¢do do aluno, que se encontra na Secretaria, os Pais / Encarregados
de Educagdo tém que mencionar com quem o seu educando estd autorizado a sair do Colégio.

Sempre que se verifique uma excecdo a indicagdo anterior, esta deverd ser comunicada por
escrito, indicando as condigdes de saida do aluno.

Os portdes de entrada do Colégio tém vigilancia a partir das 08:30 horas. Antes dessa hora,
os alunos devem ser entregues as auxiliares de agdo educativa que se encontram nos refeitdrios,
de acordo com o ciclo de escolaridade. O Colégio ndo se responsabiliza pelos alunos que, antes
dessa hora ndo sejam entregues a auxiliar. Depois das 09:30 horas, o portdo niimero quatro fica
encerrado.

Para 0 1.9, 2.2 e 3.2 Ciclos, a entrada de Encarregados de Educac¢do no Colégio, de manha é
até as 8h45 e de tarde a partir das 16h45.

Apds as 17:30 horas, os alunos ndo podem permanecer nos espagos exteriores, pelo que
sdo encaminhados para as salas de estudo. Ndo ha vigilancia nos portes e o portdo n2 4
encontra-se encerrado.

Sempre que se verifiquem condigdes atmosféricas adversas, ndo havera vigilancia nos
portdes a partir das 8:30, uma vez que os alunos permanecem nos refeitdrios até a entrada para

a sala de aula. Nestes dias, os Pais / Encarregados de Educac¢do deverdo entregar os alunos as
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vigilantes que se encontram nos refeitdrios. Depois das 09:30 horas, o port3o niimero quatro fica
TN
encerrado.

: “'\ 0 Colégio ndo se responsabiliza pelos alunos que, antes dessa hora, ndo sejam entregues a
respetiva vigilante.

Os Encarregados de Educacdo devem assegurar o cumprimento dos horarios escolares
estabelecidos (transporte, entradas e saidas).

Sempre que o aluno chegue apds o horério estabelecido, deveré dirigir-se a sala de aula e
apresentar a justificacdo do seu atraso.

S6 serdo permitidas saidas dos alunos do Colégio mediante a apresenta¢do do Cartdo de
Identificagdo do Colégio ou, ocasionalmente, mediante autoriza¢do escrita e assinada pelo
Encarregado de Educacdo na Caderneta Escolar.

Nos étrios, corredores e escadas, a circulacdo deve ser feita de forma ordeira e civica.

E proibida a permanéncia, sem razdo justificavel, nos espagos de circulacdo durante o
horario letivo.

No que diz respeito a Educagdo Pré-Escolar, os Encarregados de Educacdo devem entregar
os seus educandos até as 9h30, em frente ao refeitdrio da pré, onde se encontram as educadoras
ou vigilantes na rece¢do. Apds essa hora, devem tocar a campainha e aguardar a vinda de uma
vigilante. Apds as 16h30, os encarregados de educacdo podem entrar no espago exterior do Pré-
Escolar para ir buscar os seus educandos, fazendo-o de forma rapida e ordeira.

Nas interrupgdes letivas do natal, pascoa e férias de verdo, os Encarregados de Educacdo

poderdo entrar no espago exterior do Pré-Escolar durante o periodo de funcionamento.

7.1.1 - Ensino Secundario

Ndo é permitida aos alunos do Ensino Secundario a saida do recinto escolar nos intervalos

dos tempos intermédios das aulas.

No caso de autorizagdo escrita do Encarregado de Educacéo, o aluno do Ensino Secundario
€ autorizado a sair do Colégio, durante a hora de almogo ou noutro periodo do dia em que n3o
tenha aulas, ndo colocando em causa a sua presenca, com pontualidade, quer nas aulas de

componente letiva, quer nas aulas de complemento curricular.




Esta autorizacdao pode, porém, ser retirada, a qualquer momento, pelo Diretor de Turma,
caso o aluno ndo apresente uma atitude responsavel quanto aos seus deveres de assiduidade,
de pontualidade e de conduta disciplinar.

Os alunos que sdo acompanhados na saida do Colégio s6 poderdo sair com alguém que
esteja previamente autorizado a fazé-lo. Os alunos que utilizam transporte escolar sé poderdo
sair quando acompanhados pelo auxiliar de a¢do educativa indicado para o efeito.

A saida do recinto escolar é controlada, através do Cartdo de Identificacdo do Colégio, pela

funciondria que se encontra no portao.

7.2, Bar - Normas de funcionamento

a) O hordrio do bar estd afixado na porta;

b) Os alunos poderdo adquirir bebidas, sandes, salgados, bolos, chocolates, gelados, entre
outros;

c) Ndo sdo vendidas pastilhas elasticas;

d) Os alunos deverdo aguardar pela sua vez, ordeiramente na fila;

e) Os alunos deverdo comer sempre os seus lanches no refeitério / bar e ndo nos
corredores ou nas salas;

f) A utilizagdo do bar exige normas civicas pelas quais os alunos serdo responsabilizados.

7.3. Refeitorio - Normas de funcionamento

Servem-se almogos todos os dias (das 11:30 as 12:30 horas — Pré-Escolar; das 12:00 as
13:00 — 12 Ciclo, das 12:00 as 13:30 para o0 22 e 32 Ciclos e das 13:10 as 14:00 para o Secundario)
e lanches das 15:45 as 16:45.

A alimentagdo do colégio obedece as orientacdes da Dire¢do Geral da Educacdo.

O almogo sera constituido por:

* 12 prato - sopa;

* 29 prato - peixe ou carne (acompanhado de arroz, batata ou massa, legumes e/ou
salada). Uma vez por més, a fonte proteica (carne) é substituida por ovo ou uma fonte

proteica vegetal. Existe também a possibilidade de os alunos optarem pelo prato




-~ vegetariano. A escolha desta opcdo deverd ser efetuada pelo aluno, ou pelo Encarregado

~ de Educagdo, até a segunda-feira anterior a semana em que pretendam usufruir do
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menu anterior.
+ 39 prato - sobremesa (fruta da época, fruta cozida ou assada, salada de frutas ou
gelatina).
O lanche serd constituido por: leite, iogurte, sumos naturais de fruta, batidos, cereais e
sandes variadas (diversos tipos de pdo, croissant, pao de leite, pdo de Deus);

A dieta devera ser solicitada pelo aluno ou pelo respetivo Encarregado de Educagdo, no
inicio do turno das aulas da manha.

Os Encarregados de Educagdo podem, junto da Secretaria, solicitar a op¢io macrobidtica
para o almogo dos seus educandos, todos os dias da semana.

Os Encarregados de Educacdo poderdo escolher entre quatro modalidades: avulso por
senha, almog¢o mensal, alimentagdo completa ou servico de refeitério;

A alimentagdo ao més, quer almogo e lanche, quer sé almogo ou sé lanche, ndo é suscetivel
de qualquer crédito se o aluno ndo utilizar esse servico, seja por doenga, seja por qualquer outra
razao. Se o aluno ndo necessitar destes servicos, por motivo de férias ou outro qualquer
impedimento, deverd o Encarregado de Educacdo avisar a Secretaria do Colégio da alteragdo para
esse més até ao dia 25 do més anterior.

Para os alunos que tenham servigo de refeitdrio os Encarregados de Educacdo deverdo
atender ao seguinte:

a) A comida deverd vir devidamente acondicionada em termos praticos e de abertura facil:

b) N&o deverd ser enviada comida em excesso, pois 0s alunos deverdo comer o que trazem
no cesto, a menos que se encontrem manifestamente indispostos;

c) O cesto e todos os objetos usados nas refeigdes deverdo estar identificados com o nome,

ano e turma do aluno e devera ser colocado no refeitério;

d) O Colégio dos Pldtanos cobra servico de refeitdrio mensal.
A utilizacdo do refeitdrio exige normas civicas pelas quais os alunos serdo responsabilizados

e penalizados caso a situagdo o justifique.




7.5. Espagos exteriores de recreio

O Colégio dos Platanos estd dividido em vérias areas de recreio de acordo com os varios
niveis de ensino, de modo a proporcionar a mdxima seguranga nesses recintos.

Os alunos devem respeitar as indicagdes transmitidas pelo pessoal docente e ndo docente
estando previstas san¢des disciplinares para o seu incumprimento.

Em todas as dreas estdo presentes vigilantes, as quais devem ser respeitadas e as suas
indicagbes prontamente obedecidas.

Sdo expressamente proibidas todas as brincadeiras com objetos que ponham em causa a
integridade fisica de alunos e adultos.

Ndo é permitido qualquer tipo de brincadeiras violentas que ponham em perigo a
integridade fisica de qualquer um.

A utilizagao dos campos de jogos, equipamentos de recreio, recreios exteriores e interiores
ndo é permitida sem a presenga de uma vigilante ou Professor, ainda que estejam presentes os

familiares do aluno.

7.6. Campo de jogos - Normas de funcionamento

a) Tem horario préprio de utilizagdo por ciclos e/ou turmas;

b) Destina-se a pratica de jogos coletivos e as aulas praticas de Educacdo Fisica;

c) Os alunos sdo responsaveis pela correta utilizagdo dos materiais existentes, tais
como: tabelas, balizas, bolas, redes, entre outros;

d) O campo de jogos deve ser utilizado de acordo com as suas dimensées, pelo que a
forga excessiva ou intensidade de remates serdo punidas;

e) Ndo é permitido qualquer tipo de brincadeiras violentas que ponham em perigo a
integridade fisica de qualquer um;

f) Estdo sempre presentes vigilantes, as quais devem ser respeitadas e as suas
indica¢des prontamente obedecidas;

g) Serdo objeto de participagdo todas as situa¢des em que estas normas de seguranca

ndo sejam respeitadas.




_.@e médico

r". Colégio dos Platanos dispde de um Gabinete Médico dirigido por uma médica, que

intervém, despista e acompanha pontualmente os alunos referenciados. Disp&e, ainda, de uma

farmadcia com alguns medicamentos para a prestacdo de cuidados basicos.

7.7.1 Saude

Os Encarregados de Educagdo deverdo solicitar, por escrito, a administragdo de qualquer
medicamento aos seus Educandos.

Quando os alunos tém necessidade de tomar medicacdo na escola, esta deve vir
acompanhada da prescricdo médica ou da autorizagdo do Encarregado de Educacdo, com a
indicacdo expressa da dosagem e hora da administracdo, ndo devendo os alunos ser portadores
do mesmo. Os Encarregados de Educagdo devem entregar os medicamentos a uma vigilante ou
a respetiva Educadora, Professor Titular de Turma ou Diretor de Turma.

O Colégio dispde de uma farmdcia com medicacdo e material de enfermagem
(antipiréticos, material de desinfe¢do de pequenos ferimentos) que permite a prestagdo dos
cuidados basicos aos alunos.

Para diligenciar medidas de assisténcia ao aluno, em caso de doenga subita, o Colégio
entrara em contacto com o Encarregado de Educacdo para, em conjunto, serem tomadas as
decisdes necessarias para assistir prontamente o mesmo. O aluno ndo deverd permanecer no
Colégio caso esteja doente.

Todos os alunos devem manter o Boletim Individual de vacinas atualizado. Em caso de
doenga, cuja auséncia seja superior a trés dias consecutivos, o aluno deverd, obrigatoriamente,
fazer-se acompanhar de uma declaragdo médica que ateste que o aluno pode frequentar o

Colégio.

7.7.2 Acidentes

Sempre que ocorra um acidente, a Educadora / Professor Titular da Turma / Diretor de
Turma, Servico de Vigilancia ou Secretaria devera comunicar a ocorréncia aos Pais / Encarregado

de Educacgdo, bem como ao Diretor.
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Caso se justifique, o aluno serd encaminhado ao servico de saude que abrange a édrea |
geografica do Colégio, acompanhado de uma vigilante. O Encarregado de Educacdo deve, sempre
que lhe seja possivel, deslocar-se ao servigo de satde, a fim de acompanhar o seu educando.
Aquando da ocorréncia de qualquer situacdo de emergéncia (incéndio, tremor de terra,

explosdo, desmoronamento, etc.), deve ser mantida a calma e cumprir-se escrupulosamente os

procedimentos indicados e treinados, previstos no Plano de Evacuacdo do Colégio.

D — SERVICOS ESPECIALIZADOS DE APOIO EDUCATIVO

1. SERVICOS DE PSICOLOGIA E ORIENTACAO

1.1. Composicao

0 Colégio dos Platanos dispde de um Gabinete Psicopedagdgico dirigido por uma Psicdloga
Educacional, responsavel pela Coordenacdo do Gabinete e da Equipa Técnica e pela Orientacdo
Escolar e Profissional ao 3.2 Ciclo e Ensino Secundario. A Equipa Técnica é composta, no total,
por trés Psicdlogos Educacionais responsaveis pelo Apoio Psicopedagdgico nos diferentes ciclos

de ensino.

1.2. Competéncias
O Servico de Psicologia e Orientacdao constitui uma unidade especializada de apoio
educativo que presta apoio psicopedagogico e de orientagdo escolar e profissional aos alunos,
apoiando, igualmente, na sua area especifica de orientacdo, os Pais e Encarregados de Educagdo
e os Professores, competindo-lhe genericamente:
a) Em colaboragdo com as Educadoras, Professores Titulares e Diretores de Turma,

desenvolver mecanismos que permitam identificar dificuldades, diferentes ritmos de

aprendizagem ou outras necessidades dos alunos que exijam medidas de compensagao
ou formas de apoio adequado nos dominios psicoldgico, pedagdgico e socioeducativo e

prevencdo de situagdes problematicas;
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forma a promover o desenvolvimento e aprendizagem dos alunos com necessidades

educativas;

c) Colaborar com as estruturas de organizacdo pedagégica na detecdo de alunos com

Necessidades de Saude Especiais (NSE) e na organiza¢do e implementacdo dos apoios

educativos adequados;

d) Colaborar na elaboragdo e acompanhamento das medidas previstas no Decreto-Lei

n254/2018, de 6 de julho, relativas aos alunos com NSE;

e) Colaborar na andlise, elaboragdo e aplicagdo das medidas constantes e previstas no

Decreto-Lei n254/2018 (Medidas Universais, Medidas Seletivas através da elaboracdo do
respetivo Relatorio Técnico-Pedagogico e, se aplicavel, das Medidas Adicionais através da
elaboragdao do Programa Educativo Individual), participando ativamente na Equipa
Multidisciplinar;

Participar nas reunides de Conselho de Docentes, de Conselho de Turma e da Equipa

Multidisciplinar;

g) Promover atividades de informacao, orientacao escolar e vocacional aos alunos;

h) Fomentar o envolvimento dos Pais e Encarregados de Educacéo;

i)

)

k)

Realizar apoio individual, estabelecido entre Pais, Educadoras, Professores Titulares e
Diretores de Turma, através de reunides com o objetivo de partilhar informacio
proporcionando o conhecimento sobre o contexto familiar; identificar
competéncias/dificuldades e acompanhar a evolucdo dos seus educandos;

Apoiar os docentes no trabalho que desenvolvem com os alunos com NSE na
compreensdo das necessidades especificas desses alunos, na adequagdo de estratégias
de intervenc¢do junto dos mesmos, na planificacdo de atividades e na sua avaliagdo;
Desenvolver e implementar Projetos de carater preventivo que visem a estimulacdo de
competéncias necessdrias a um desenvolvimento efetivo do processo de
ensino/aprendizagem tendo em conta as necessidades verificadas em cada ano letivo,
nomeadamente:

Projeto de Consciéncia Fonoldgica (para os 4 e 5 anos);




m)Projetos de Ortografia e Caligrafia;

n) Projetos de Desenvolvimento Social e Emocional;

o) Projeto de apoio a transi¢do de ciclo (dirigido apenas aos alunos do 4.2 ano);
p) Projeto de Organizagdo Pessoal e Métodos de Estudo;

q) Projeto de Orientagdo Vocacional e Profissional (dirigido apenas aos alunos de 9.2 ano).

2. Nucleo de apoio educativo

2.1. Técnico de apoio
Sempre que se justifique, os alunos serdo acompanhados por técnicos de apoio que
trabalhardo em parceria com Educadoras, Professores, Diretores de Turma e Gabinete

Psicopedagogico.

2.2. Sala de Estudo Especial

Para além das salas de estudo existentes para todos os alunos que utilizem o horario extra
do periodo da tarde, existem ainda salas de estudo dirigidas por Professores, com nimero de
alunos reduzido.

No 1.2Ciclo, a frequéncia desta sala é gratuita e é dirigida apenas para os alunos que sao
referenciados pelos professores titulares de turma.

No 2.2 e 3.2 Ciclos, para a frequéncia destas salas tera lugar pagamento, sendo que o seu
custo é definido no inicio do ano letivo; o seu funcionamento depende do numero de alunos

inscritos. O custo de frequéncia destas salas serd debitado mensalmente no recibo do aluno.

2.3. Aulas de Apoio

Os alunos sdo propostos pelos Professores das respetivas disciplinas, com aprovacao do
Conselho de Turma/Conselho de Docentes do 12 Ciclo para a frequéncia de aulas de apoio.
Privilegiam-se as disciplinas de Portugués e Matematica. O nimero de alunos que frequentam
estas aulas é reduzido de modo a permitir um trabalho o mais individualizado possivel para que

0s mesmos possam atingir os objetivos propostos.




B= DRGAOS DE ORGANIZACAO EDUCATIVA PEDAGOGICA E
ADMINISTRATIVA (ORGAOS DE GESTAO DA ESCOLA)

1. DIRECAO

1.1. Composicao

Determinada pela autorizagdo de funcionamento do Colégio, emitida pelo Ministério da

Educacdo.

1.2. Competéncias

A Direc¢do € o drgdo de administracdo e gestdo da Escola nas dreas pedagdgica, cultural,

administrativa e financeira.

2. DIRETOR

O Diretor assegura a coordenacdo das atividades dos Coordenadores de Ciclo (Pré-Escolar,
1.2, 2.2 e 3.2 Ciclos do Ensino Basico e Ensino Secundario) e Diretores de Turma, promovendo
diretamente a agdo de coordenagdo pedagodgica e de orientacdo educativa e aplicacdo de

medidas disciplinares.

2.1. Competéncias

a) Superintender as atividades dos Coordenadores de Ciclo;

b) Implementar projetos de orientacdo educativa, de apoio educativo e de
acompanhamento curricular;

c) Liderar a equipa de Diretores de Turma;

d) Presidir ordinariamente, uma vez por semana, ao Conselho de Diretores de Turma
e extraordinariamente sempre que quaisquer assuntos de natureza pedagégica o
justifiquem;

e) Decidir a aplicagdo de medidas disciplinares;




f) Promover a execugdo de orientagdes do Conselho Pedagdgico;

g) Analisar propostas quanto a integragdo dos discentes e dos docentes;
h) Promover a interacdo entre a escola e a comunidade;

i) Propor formas de atuacdo junto da familia;

j) Dar parecer sobre questdes pedagdgicas das turmas;

k) Receber os Encarregados de Educagdo sempre que for solicitado para tal.

3. DIRECAO PEDAGOGICA

3.1, Composigao
Determinada pela autorizagdo de funcionamento do Colégio e inclui o Diretor Pedagdgico

em fungdes.

3.2. Competéncias
A Direcdo Pedagégica compete:

a) Cumprir diplomas legais regulamentares e determinagdes em vigor, resolvendo 0s
casos do seu foro;

b) Aprovar o Regulamento Interno da Escola, ouvido o Conselho Pedagdgico;

c) Garantir a liberdade de expressdo a todos os setores da Escola, com respeito pelas
normas;

d) Organizar os calenddarios das atividades letivas e de todas as atividades escolares;

e) Organizar e coordenar o servico de exames e provas, zelando pelo cumprimento das
normas legais a que tal servico deve obedecer;

f) Servir de férum, discussdo de ideias, planos, projetos, organiza¢do e outros assuntos
importantes para a escola;

g) Promover o desenvolvimento de construcdo de estratégias educacionais e da

comunidade.




PEDAGOGICO

‘ompeténcias

a)

b)

g)

h)

1)

Presidir as reunides da Dire¢do Pedagogica e do Conselho Pedagdgico;

Presidir aos Conselhos de Turma quando estes reunirem para andlise de questdes
disciplinares;

Representar o estabelecimento de ensino ou delegar essa representacao;
Representar e coordenar a gestdo educacional da escola;

Assegurar o mais elevado nivel de processo educativo;

Desenvolver e implementar toda a organizacdo educacional e administrativa,
programas curriculares e prioridades organizacionais da Escola;

Promover o desenvolvimento de uma cultura positiva, construtiva, criativa, aberta
e justa na comunidade da Escola;

Promover um ambiente propicio a aprendizagem, a pesquisa e a construcdo
comunitaria;

Trabalhar em cooperagdo com os Pais e com outros membros da comunidade para
criar as melhores condigcOes para a aprendizagem das criangas;

Apoiar e garantir as atividades da Acdo Social Escolar;

Exercer autoridade hierarquica e disciplinar em relagdo a todo o pessoal e aos
alunos, nos termos das disposicoes legais;

Suscitar a ativa e permanente cooperacdo da comunidade educativa;

m) Organizar e assegurar o funcionamento de um sistema eficaz de comunicacéo e

n)

o)

p)

informacdo entre todos os setores da escola, afixando nos locais préprios a
legislacdo e narmas dos servigos centrais que ndao sejam confidenciais;

Constituir as comissdes ou grupos de trabalho que julgar convenientes;

Zelar pela manutengao da disciplina e do espirito de cooperagdo indispensaveis a
ag¢ao educativa;

Solucionar as questdes de natureza disciplinar respeitantes aos alunos, que nio

tenham sido resolvidos pela cadeia hierdrquica, respeitando a legislagdo em vigor;




q) Apoiar as relagdes com o meio cultural, econdmico e profissional da localidade e
regido a que o estabelecimento de ensino pertence;

r) Promover e acompanhar as iniciativas de carater cultural e desportivo que
contribuam para a educagdo integral dos alunos;

s) Coordenar as tarefas respeitantes a conservagdo e aproveitamento das instalacdes
e mobiliario;

t) Manter o contacto com os Pais e Encarregados de Educac¢do;

u) Assinar a correspondéncia, todos os diplomas e documentos oficiais;

v) Convocar as reunioes dos conselhos cuja presidéncia Ihe compete.

F — ESTRUTURAS DE ORIENTACAO EDUCATIVA

1. CONSELHO PEDAGOGICO

E 0 6rgdo consultivo de apoio ao Diretor Pedagdgico.

1.1. Composigdo

E composto pelo Diretor Pedagégico; Coordenador da Educacdo Pré-Escolar; Coordenador
do 1.2 Ciclo do Ensino Basico; Coordenador do 2.2 Ciclo do Ensino Basico; Coordenador do 3.2
Ciclo do Ensino Bdsico; Coordenador do Ensino Secundario; Coordenador do Gabinete
Psicopedagdgico; Professor Representante da Area Disciplinar das Ciéncias Exatas; Professor
Representante da Area Disciplinar de Expressdes; Professor Representante da Area Disciplinar
das Ciéncias Sociais e Humanas; Professor Representante da Area Disciplinar de Portugués e
Estrangeira; Professor Responsavel pelos Projetos desenvolvidos na escola, Representante da

Direc¢do Financeira e de Recursos Humanos e Representante do Pessoal Ndo Docente.

1.2. Competéncias

a) Apresentar propostas para a elaboragdo do Projeto Educativo e do Plano Anual de
Atividades e pronunciar-se sobre os respetivos projetos;

b) Pronunciar-se sobre a proposta de regulamento interno;




\‘ articulagdo com o respetivo centro de formagdo de associacdo de escolas, e

o acompanhar a respetiva execucgdo;

d) Propor critérios gerais nos dominios da informacdo e da orientacdo escolar e
vocacional, do acompanhamento pedagdgico e da avaliacdo dos alunos;

e) Propor aos 6rgaos competentes a criagdo de areas disciplinares ou disciplinas de
conteudo regional e local, bem como as respetivas estruturas programaticas;

f) Propor principios gerais nos dominios da articulagdo e diversificacdo curricular, dos
apoios e complementos educativos e das modalidades especiais de educagdo escolar;

g) Propor a ado¢do dos manuais escolares, ouvidos os departamentos curriculares e os
conselhos de docentes;

h) Propor o desenvolvimento de experiéncias de inovacao pedagdgica e de formagéo,
no ambito da escola e em articulagdo com instituicdes ou estabelecimentos do ensino
superior vocacionados para a formacdo e a investigagao;

i) Incentivar e apoiar iniciativas de indole formativa e cultural;

j) Propor os critérios gerais a que deve obedecer a elaboracio dos horérios;

k) Intervir nos termos da lei no processo de avaliagdo do desempenho dos docentes;

I) Proceder ao acompanhamento e avaliagdo da execugdo das suas recomendacdes.

1.3. Funcionamento

O Conselho Pedagégico retne ordinariamente uma vez por periodo e sempre que seja

convocado pelo respetivo Presidente.

2. EQUIPA MULTIDISCIPLINAR DE APOIO A EDUCACAO INCLUSIVA

2.1. Competéncias

Tal como consta no Decreto-lei 54/2018, a Equipa Multidisciplinar identifica as medidas de
suporte a aprendizagem e a inclusdo, as dreas curriculares especificas, bem como os recursos

especificos a mobilizar para responder as necessidades educativas de todas e de cada uma das




criangas e jovens ao longo do seu percurso escolar, nas diferentes ofertas de educagdo e
formacdo. As medidas de suporte a aprendizagem e a inclusdo tém como finalidade a adequacdo
as necessidades e potencialidades de cada aluno e a garantia das condi¢des da sua realizagdo
plena, promovendo a equidade e a igualdade de oportunidades no acesso ao curriculo, na
frequéncia e na progressdo ao longo da escolaridade obrigatdria. Estas medidas sdo
desenvolvidas tendo em conta os recursos e os servi¢os de apoio ao funcionamento da escola,
0s quais devem ser convocados pelos profissionais da escola, numa logica de trabalho
colaborativo e de corresponsabilizagdo.

A equipa multidisciplinar € composta por elementos permanentes e por elementos
varidveis. Sdo elementos permanentes da equipa multidisciplinar: um Coordenador que coadjuva
o Diretor; trés membros do Conselho Pedagdgico com fungdes de coordenagdo pedagdgica de
diferentes niveis de educagdo e ensino; um psicologo. Sdo elementos varidveis da Equipa
Multidisciplinar o docente Titular de grupo/turma ou o Diretor de Turma do aluno, consoante o

caso, outros docentes do aluno, e outros técnicos que intervém com o aluno

2.2. Funcionamento
A Equipa Multidisciplinar reune ordinariamente apds as reunides de Conselho de Turma,
Conselho de Docentes do Primeiro Ciclo e de Conselhos de Educadoras e extraordinariamente,

sempre que seja convocado pelo seu Coordenador, de acordo com a legislagdo em vigor.

3. COORDENA(}&O DE CICLO
Cabe ao Coordenador de Ciclo a responsabilidade da diregdo do seu respetivo Ciclo de

Ensino.

3.1, Competéncias
As competéncias definem-se da seguinte forma:
a) Liderar a equipa de Diretores de Turma, de Professores ou/e Educadores;
b) Deve calendarizar as varias reunides do seu Ciclo, a que preside, e colocar as questdes

respeitantes do seu setor, ao Diretor Pedagdgico;




mo Coordenador de Ciclo apoiar-se-a nos varios Diretores de Turma, nos casos do 2.9,

.&39 Ciclos e Secundario, e Professores e Educadoras nos casos do 1.2 Ciclo, Pré-Escolar,

' a quem delegara competéncias, de forma a trabalhar em equipa, servindo estes os
interesses dos alunos e o sucesso escolar do Ciclo;

d) Promover a integracdo dos alunos nos grupos, na turma e no Colégio;

e) Garantir ao Professor e Diretor da Turma a existéncia de meios, de documentos de
trabalho e a orientagao necessdria ao desempenho das atividades educativas;

f) Fomentar o didlogo com alunos e Pais;

g) Assegurar condicOes de participagdo dos Professores e Diretores de Turma na
planificacdo dos trabalhos, na acdo disciplinar e nas agbes de informagdo e
esclarecimento;

h) Garantir a informagdo junto dos Pais acerca do aproveitamento e integracdo dos
alunos;

i) Dar parecer sobre questdes pedagdgicas e disciplinares das turmas;

j) Dar execug¢do as orientagdes do Conselho Pedagogico;

k) Propor atividades e normas de sociabilizagdo comportamental e de valores;

[) Promover um clima educativo positivo e resolver as situa¢bes que perturbem o
adequado funcionamento das atividades educativas;

m)Promover a cooperagdo e o trabalho de equipa entre todos os Diretores de Turma e
Professares;

n) Receber os Encarregados de Educagdo;

o) Tomar conhecimento e transmitir aos Servicos Administrativos das faltas dos

Professores.

4. CONSELHO DE DOCENTES DA EDUCAGCAO PRE-ESCOLAR

4.1. Composi¢ao

E composto pela Coordenadora da Educacdo Pré-Escolar e pelas Educadoras de Infincia

que compdem a equipa.




4.2. Competéncias
Ao conselho de docentes da Educagdo Pré-Escolar compete:
a) Organizar e aplicar os meios educativos adequados ao desenvolvimento integral da
crianga (psicomotor, afetivo, intelectual, social e emocional);
b) Acompanhar a evolugdo das criangas pelas quais é responsavel e estabelecer

contactos com os Pais no sentido de se obter uma agdo educativa integrada.

4.3. Funcionamento

O Conselho de Docentes da Educacdo Pré-Escolar retne, ordinariamente no inicio do ano
letivo e na 12 quarta-feira de cada més, ou extraordinariamente, sempre que quaisquer assuntos
de natureza pedagogica o justifiquem.

O Conselho de Docentes da Educacdo Pré-Escolar é convocado pela Coordenadora, com a
antecedéncia minima de dois dias Uteis, por sua iniciativa ou a pedido de um terco das
Educadoras de Infancia.

Destas reunides serdo lavradas atas por um secretario, designado rotativamente, de entre

as Educadoras.

5. EDUCADOR DE INFANCIA

5.1. Competéncias

Na Educagdo Pré-Escolar, o Educador de Infancia concebe e desenvolve o respetivo
curriculo, através da planificagdo, organizagao e avaliagao do ambiente educativo, bem como das
atividades e projetos curriculares, com vista a construcdo de aprendizagens integradas.

No ambito da organizacdo do ambiente educativo, compete ao Educador de Infancia:

a) Organizar o espago e os materiais de modo a proporcionar as criangas experiéncias
educativas integradas;

b) Disponibilizar e utilizar materiais estimulantes e diversificados, incluindo os
selecionados a partir do contexto e das experiéncias de cada crianca;

c) Proceder a uma organizagdo do tempo de forma flexivel e diversificada,

proporcionando a apreensdo de referéncias temporais pelas criangas;




Mobilizar e gerir recursos educativos, nomeadamente os ligados as tecnologias da

“informac&o e da comunicagdo;

Criar e manter as necessarias condi¢oes de seguranga, de acompanhamento e de

bem-estar das criancas;

f) Fomentar a coopera¢do entre as criangas, garantindo que todas se sintam
valorizadas e integradas no grupo;

g) Envolver as familias e a comunidade nos projetos a desenvolver;

h) Apoiar e promover o desenvolvimento afetivo, emocional e social de cada crianca
e do grupo;

i) Estimulara curiosidade da crianga pelo que a rodeia, promovendo a sua capacidade
de identificacdo e resolugdo de problemas;

j) Fomentar nas criancas capacidades de realizagdo de tarefas e disposi¢des para
aprender;

k) Promover o desenvolvimento pessoal, social e civico numa perspetiva de educagdo

para a cidadania.

6. CONSELHO DE DOCENTES DO 1.2 CICLO

6.1, Composicao

E composto pelo Coordenador do 1.2 Ciclo, pelos Professores Titulares e pela Professora

de Apoio.

6.2. Competéncias
Ao conselho de docentes do 1.2 Ciclo compete:
a) Planificar e adequar a realidade da Escola a aplicagio dos planos de estudo

estabelecidos a nivel nacional;

b) Assegurar a adogdo de metodologias especificas destinadas ao desenvolvimento quer
dos planos de estudo, quer das componentes de dmbito local;
¢) Analisar a ado¢do de medidas de gestdo flexivel dos curriculos e de outras medidas

destinadas a melhorar as aprendizagens e a prevenir a exclusdo;




d) Elaborar propostas curriculares diversificadas, em fungdo da especificidade de grupos '
de alunos;

e) Assegurar a coordenagdo de procedimentos e formas de atuagdo nos dominios da
aplicagdo de estratégias de diferenciagdo pedagogica e da avaliagdo das
aprendizagens;

f) Analisar e refletir sobre as praticas educativas e o seu contexto.

6.3, Funcionamento

a) O Conselho de Dacentes do 1.2 Ciclo reune, ordinariamente uma vez por meés, e,
extraordinariamente, sempre que convacados pelo coordenador, com antecedéncia
minima de dois dias uteis, por sua iniciativa ou a pedido de um ter¢o dos docentes;

b) A ordem de trabalhos é exposta com 48 horas de antecedéncia;

c) As eventuais alteragdes ao dia e hora para as reunides serdo comunicadas a todos os
membros pelo Coordenador de Ciclo;

d) O Conselho de Docentes do 1.2 Ciclo retine com a presenga da maioria dos seus
membros;

e) As decisdes sdo tomadas por maioria simples de voto;

f) Destas reunides serdo lavradas atas por um secretério, designado, rotativamente, de

entre os docentes.

7. PROFESSOR TITULAR DE TURMA

7.1. Competéncias
No 1.2 Ciclo devera existir consisténcia entre os processos de avaliagdo, aprendizagens e
competéncias pretendidas:
a) Primazia pela avaliagdo formativa e formadora;
b) Valorizagdo da evolugdo do aluno ao longo de cada ano;
¢) Transparéncia do processo de avaliagédo;

d) Diversificagdo dos intervenientes no processo de avaliacdo.




a) Os alunos, através da sua autoavaliagdo;
b) Os Encarregados de Educagdo, através de reunides convocadas pelo Professor;
c) Os docentes que integram a mesma coordenacdo de ano.

O percurso escolar do aluno deve ser documentado num dossier individual, sob a
responsabilidade do Professor Titular da Turma, acompanhando, obrigatoriamente, o aluno,
sempre gque este mude de estabelecimento de ensino.

O Professor Titular de cada turma tem ainda a seu cargo o desempenho de vdrias tarefas
administrativas:

a) Qrganizar o Plano de Turma;

b) Recolher e registar dados e informages sobre os alunos e respetivas familias;
c) Expediravisos e correspondéncia para os Pais e Encarregados de Educacdo;
d) Fazer o registo de faltas de alunos;

e) Fazer os registos de avaliacdo periodica dos alunos;

f) Organizar o processo individual do aluno;

g) Reunir com Pais / Encarregados de Educacdo;

h) Promover o contacto com técnicos exteriores.

8. CONSELHO DE DIRETORES DE TURMA

8.1. Composicao

E composto pelos Coordenadores de Ciclo, Diretores de Turma e presidido pelo Diretor.

8.2. Competéncias

Compete ao Conselho dos Diretores de Turma:

a) Assegurar a articulagdo das atividades das turmas;
b) Promover a execucdo das orientagdes do Conselho Pedagégico e na realizacdo de

acoes que estimulem a interdisciplinaridade;




c) Recolher e analisar propostas dos Conselhos de Turma e submeté-las, na pessoa do
Coordenador dos Diretores de Turma, ao Conselho Pedagdgico;

d) Propor e planificar formas de atuagdo junto dos Pais / Encarregados de Educacédo;

e) Fazer balanco do aproveitamento e comportamento das diferentes turmas;

f) Propor estratégias de atuagdo para otimizar o aproveitamento e comportamento

das turmas.

8.3. Funcionamento
Reune ordinariamente uma vez por semana e extraordinariamente sempre que quaisquer

assuntos de natureza pedagégica ou disciplinar o justifiqguem. E convocado e presidido pelo

Diretor.

9. DIRETOR DE TURMA

Os Diretores de Turma sdo, de acordo com a legislagdo em vigor, responsaveis pela
promogao da integracdo escolar, do relacionamento com os Pais e do desenvolvimento pessoal
e social dos alunos.

As competéncias do Diretor de Turma incidem particularmente nestes dois Gltimos pontos.

9.1. Competéncias

Essas competéncias sdo apresentadas tentando dar a conhecer a forma como o Diretor de
Turma facilita a integragdo escolar dos alunos, a participagdo dos Pais no processo educativo e o
desenvolvimento pessoal e social das criangas e adolescentes.

As competéncias definem-se da seguinte forma:

a) Promover a integracdo dos alunos nos grupos, na turma e no Colégio;
b) Garantir aos Professores da turma a existéncia de meios, de documentos de
trabalho e a orientacdo necessaria ao desempenho das atividades educativas;

¢) Fomentar o didlogo com alunos e Pais;

ey o




h—Assegurar condigdes de participagdo dos Professores na planificagdo dos trabalhos,

W na a¢do disciplinar e nas agdes de informagdo e esclarecimento;

I e) Garantir a informagéo junto dos Pais acerca do aproveitamento e comportamento,
bem como da integracdo dos alunos.

O Diretor de Turma pode ter a seu cargo, no maximo, duas turmas. O Colégio proporciona
um atendimento aos Pais de duas horas semanais, de forma a manter um contacto mais estreito
com 0s mesmaos, nunca esquecendo toda a organizacao de tarefas burocraticas que o cargo exige.

O Diretor de Turma desempenha fungdes de responsabilidade em dois 6rgaos: no Conselho
de Turma e no Conselho dos Diretores de Turma.

Para além destas tarefas que acentuam o relacionamento com os alunos, os Professores e
os Pais, o orientador educativo de turma tem, ainda, a seu cargo o desempenho de varias tarefas
administrativas:

a) Organizar o Plano Curricular de Turma;

b) Recolher e registar dados e informacdes sobre os alunos e respetivas familias;
c) Expedir avisos e correspondéncia para os Pais;

d) Fazer o registo de faltas dos alunos;

e) Guardar documentos referentes a turma;

f) Fazer os registos respeitantes a avaliagdo periodica dos alunos;

g) Organizar o processo individual do aluno;

h) Reunir com Pais / Encarregados de Educacio;

i) Colaborar com o Gabinete Psicopedagogico;

i) Promover o contacto com técnicos exteriores.

10. PROFESSORES

Aos Educadores, Professores Titulares de Turma e aos Professores do 2.2 e 3.2 Ciclos do

Ensino Bdsico e Ensino Secundério, compete avaliar a situacdo de cada turma e identificar
caracteristicas especificas dos alunos, planificar as atividades de sala de aula, identificar
diferentes ritmos de aprendizagem e necessidades educativas especiais, adaptar o curriculo as

caracteristicas especificas dos alunos, adotar estratégias de diferenciagdo pedagdgica que




promovam a aprendizagem do aluno, avaliar os alunos de acordo com os critérios estabelecidos
e aprovados pelo Conselho Pedagdgico, elaborar um relatério no final de cada periodo com as
competéncias ndo atingidas pelos alunos que obtiveram nivel insatisfatdorio e apontar estratégias

de recuperacao.

10.1 Tutor

O Conselho Pedagdgico pode designar, no ambito do desenvolvimento da autonomia do
Colégio, um Professor responsdvel, denominado Tutor, que zela pelo acompanhamento, de
forma individualizada, do processo educativo dos alunos do Secundario, nos dominios

pedagégico, pessoal e social, concorrendo para o sucesso do seu percurso escolar.

10.2 Competéncias do Tutor

De acordo com a filosofia de valores preconizada pelo Colégio, o sucesso escolar é apenas
um dos aspetos inerentes a funcdo do Tutor.

Para o exercicio da sua fungdo, o Tutor devera partir de uma avaliagdo diagndstica: o
conhecimento do aluno, que conseguird a partir dos dados recolhidos pela observacdo, da
informacdo fornecida pelos Professores, pelos Encarregados de Educagdo e de informacdo
proveniente do Departamento Psicopedagoégico. O diagndstico inicial sera atualizado ao longo do
ano letivo, para que o aluno atinja os objetivos correspondentes ao seu perfil.

O Tutor devera conhecer bem a situacgdo escolar do aluno, quer no presente ano, quer em
relagdo a anos letivos transatos: disciplinas para que o aluno estd mais ou menos dotado; _
disciplinas em que reprovou em anos ou avaliacdes anteriores, Para tal, o Tutor deve agendar
uma reunido inicial com o aluno, de modao a avaliar o que este necessita para atingir os objetivos
previstos, guer ao nivel das suas atitudes e desempenho, quer ao nivel das escolhas e orientagdo
da sua vocagdo ao nivel do Ensino Superior; e auxiliar na concretizacdo de decisOes que
conduzam o aluno ao sucesso, quer ao nivel escolar quer ao nivel pessoal, atingido as metas
estabelecidas em cada momento da sua vida. Deve avaliar, também, a necessidade de ajuda e
proceder ao encaminhamento do aluno. Sendo conhecedor da situagdo académica do aluno,

tragara metas com o objetivo de otimizar os resultados alcangados.
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Mtor deve acautelar a postura do aluno em sala de aula ou areas sociais do Colégio, o
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umpri_mento de tarefas, a apresentagdo de materiais e verificar se o aluno é organizado, se
! _iliz; ‘;écnicas de estudo eficazes, quando e onde estuda.
Quando ocorrem niveis negativos, devera ser mantido o contacto com os Encarregados de
Educacdo, de quando e como se realizara o trabalho de recuperagdo, bem como das datas dos
momentos de avaliagdo complementar; esta informacdo pode ser efetuada através da Caderneta
Escolar ou por via eletrénica. Convém relembrar que também devera ser dado a conhecer aos
Encarregados de Educagdo a melhoria ou mesmo os bons resultados alcancados pelo aluno.

O Tutor devera, sempre que oportuno, informar com clareza os Encarregados de Educacdo
sobre a situagdo escolar do seu Educando, aconselhando-lhes metodologias adequadas.

Quando se verificarem situagdes de insucesso escolar decorrentes de dificuldades
especificas de aprendizagem, falta de pré-requisitos, auséncia prolongada ao Colégio ou outro
motivo justificado, o Tutor deve assegurar que o aluno dispde de apoio pedagdgico acrescido por
tempo definido.

Quando o aluno apresentar um problema de carater pedagdgico ou outro, o Tutor avaliard
com o Diretor de Turma da pertinéncia de uma reunido entre o Encarregado de Educacdo e o
orgdo competente.

Quando a falta ou descida de aproveitamento tiver origem num problema familiar, de
saude ou outro, nomeadamente de natureza relacional, o Tutor deverad desenvolver todos os
esforcos para ajudar o aluno a ultrapassar o seu problema.

O Tutor, no Ensino Secundario, tem como fungoes:

- Coordenar e orientar o trabalho do aluno, de acordo com as suas especificidades;

—- Acompanhar o percurso do aluno, favorecendo a comunicacdo com o Diretor de Turma e

com o Encarregado de Educagdo;

- Orientar e ajudar o aluno a desenhar o seu percurso pessoal/escolar;

- Assumir a responsabilidade de partilha com a familia, acerca das questdes relacionadas

com a formacédo do aluno.




11. CONSELHOS DE TURMA

11.1. Composigdo

O Conselho de turma é constituido por todos os Professores da turma e é presidido pelo

Diretor de Turma.

11.2. Competéncias

As atribui¢des do Conselho de Turma sdo de ambito pedagogico e disciplinar e incluem:

a) Dar parecer sobre questbes pedagdgicas e disciplinares da turma;

b) Articular as atividades dos Professores da turma no que se refere a atividades
interdisciplinares;

c) Analisar os problemas de integra¢do dos alunos e propor solugdes;

d) Colaborar nas agbes que favoregam a relagdo escola/ meio;

e) Aprovar as propostas de avaliagdo do rendimento escolar dos alunos apresentadas
nas reunides de avaliagdo;

f) Colaborar nos projetos de orientagdo educativa elaborados pelo Conselho
Pedagogico;

g) Propor atividades e normas de socializagdo comportamental e de valores;

h) Promover a educagdo civica e moral dos alunos, através de atividades de
participagdo e de complemento curricular;

i) Acompanhar a integracdo dos alunos da turma;

j) Detetar os casos de alunos que necessitem de acompanhamento especial, quer no
dominio académico, quer no dominio psicolégico;

k) Encaminhar estes alunos para o Gahinete Psicopedagdgico do Colégio;

I) Elaborar as atas das reunides,

11.3. Funcionamento

O Conselho de Turma reune, ordinariamente, no inicio do ano letivo e duas vezes por
periodo e, extraordinariamente, sempre que quaisquer assuntos de natureza pedagdgica ou

disciplinar o justifiquem.
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.,.?,As reunides do Conselho de Turma sdo convocadas pelo Diretor de Turma, por sua iniciativa
" ou de, pelo menos, dois ter¢os dos Professores da turma.
O Conselho de Turma ndo podera iniciar os trabalhos sem a presenca de todos os
Professores ou sem estar na posse de todos os documentos. Destas reunites serdo lavradas atas,

por um secretario de entre os docentes.

11.3.1. Faltas a reunides de avaliacdo

No caso de faltar algum Professor, sem justificagdo prévia, a reunido serd adiada 48 horas.
Tratando-se de auséncia prevista e justificada, a reunido realizar-se-a na data e hora marcadas,
devendo o Professor em questdo deixar previamente ao Diretor de Turma os seus elementos de
avaliagdo.

As faltas as reuniGes de avaliagdo de alunos apenas podem ser justificadas de acordo com

a legislacdo em vigor.

12. SECRETARIADO DE EXAMES

O Diretor Pedagdgico, face a logistica do Colégio, nomeia uma equipa de Secretariado de
Provas Finais de Ciclo e Exames Nacionais do Ensino Secundario, bem como de Provas e Exames
de Equivaléncia a Frequéncia do Ensino Basico (92 Ano) e Secunddrio e uma equipa de
Secretariado de Provas de Monitorizacao da Aprendizagem (ModA) para o 12 e 22 Ciclos.

As equipas sdao constituidas por um conjunto de Professores, dirigidos por um

Coordenador, nomeados em cada ano letivo.

12.1. Competéncias

Ao Secretariado de Exames compete:

a) Organizar o processo de Provas Finais de Ciclo e Exames do Ensino Secundario, bem
como de Provas e Exames de Equivaléncia a Frequéncia do Ensino Basico e
Secundario, de acordo com o Regulamento de Exames;

b) Organizar o processo das Provas de Monitorizagdo da Aprendizagem, de acordo
com o Regulamento das Provas;

c) Zelar para que sejam cumpridas todas as disposi¢oes previstas na lei;




d)

Elaborar, em articulagdo conjunta com o Coordenador do respetivo Ciclo e Diretor
Pedagdgico, o funcionamento dos processos de Provas Finais de Ciclo e Exames do
Ensino Secundario, bem como de Provas e Exames de Equivaléncia a Frequéncia do

Ensino Basico e Secundario e Provas ModA.

G — INTERVENIENTES NA COMUNIDADE EDUCATIVA

1.PESSOAL DOCENTE

1.1. Direitos

a)

b)

f)

g)

h)

Direito de ser respeitado na sua pessoa, ideias e bens;

Direito de ser atendido e esclarecido nas suas dulvidas e sobre os direitos que lhe
assistem;

Direito de ser consultado antes de ser indigitado para qualquer cargo ou tarefa
especifica e ouvido nas suas razdes;

Direito de ter acesso a toda a documentacdo que nio seja classificada e emanada
do Ministério da Tutela, de organizac@es representativas dos Professores, e outras
entidades com repercussdo na atividade docente;

Direito de ser apoiado, no exercicio da sua atividade, pelos 6rgdos de Direcao e
Gestdo; estruturas de orientag¢do educativa e por todos aqueles a quem cabe o
dever de informar e colaborar;

Direito de apresentar propostas ou meras sugestdes aos ¢rgdos de Direcdo,
Administracdo e Gestdo, diretamente ou por intermédio das estruturas de
orientac¢do educativa;

Direito de ter a sua disposicdo o material didatico em condicoes de poder ser
utilizado;

Direito de beneficiar e participar em agoes de formagdo que concorram para o seu
enriquecimento profissional;

Direito de dispor de uma sala com condi¢es para preparacdo de aulas e atividades;




k)

Direito de conhecer, com antecipagdo razoavel, alteragGes no seu horario habitual
(reunides, interrupcdes das aulas, etc.);
Direito de conhecer as deliberages dos 6rgdos de Diregdo, Administracdo e Gestdo;

e drgdo e estruturas de orientagdo educativa, em tempo Util;

[) Direito de utilizar equipamento e servigos nas condicdes regulamentadas.
1.2. Deveres

a) Dever de usar de lealdade para com a Diregdo, os funcionarios, os colegas e os
alunos, respeitando-os nas suas pessoas, ideias, bens e fungbes;

b) Dever de fornecer ao Diretor de Turma todas as informagGes que este |he solicitar
acerca do aproveitamento e comportamento dos alunos;

c) Dever de ser assiduo e pontual;

d) Dever de resolver, com bom senso e com espirito de tolerancia, os problemas que
surjam no contacto com os alunos ou com outros membros da comunidade escolar;

e) Dever de desenvolver nos alunos o sentido de responsabilidade, com vista a sua
formagdo integral e incutir-lhes a ideia de respeito pela pessoa humana e pela
Natureza;

f) Dever de fazer da avaliagio uma atitude consciente, responsavel, permanente e
participada;

g) Dever de estar atualizado, quer cientifica, quer pedagogicamente;

h) Dever de proceder ao registo do contelido programatico relativo a cada aula ou
sessao de trabalho;

i) Dever de ser o ultimo a sair da sala de aula;

j) Dever de solicitar autorizagdo ao orgdo de gestdo competente e, eventualmente,
aos Encarregados de Educacgdo, para ministrar a aula fora do recinto escolar;

k) Dever de cumprir as regras de funcionamento estabelecidas para os servigos que

utiliza;




[) Dever de sensibilizar os alunos e colaborar com eles na conservagao do edificio, do '
mobiliario e do material escolar, tanto na sala de aula como em qualquer
dependéncia da escola;

m) Dever de se dirigir para a sala de aula imediatamente apos o toque de entrada;

n) Dever de cuidar do material didatico e equipamentos a sua responsabilidade;

o) Dever de cumprir e fazer cumprir o Regulamento Interno da Instituicdo.

2. ALUNOS

2.1 Alunos Delegados e Subdelegados

O Delegado e Subdelegado tém o direito de solicitar a realizacdo de reunides de turma com
o respetivo Diretor de Turma para apreciacdo de matérias relacionadas com o funcionamento da

turma, sem prejuizo do cumprimento das atividades letivas.

2.1.1 Competéncias

Competéncias no ambito da turma:

a) Representar o grupo turma;

b) Cooperar com os Professores na tentativa de resolver problemas e ocorréncias de
natureza disciplinar e no encaminhamento de informagdes de/e para os
Professores;

¢) Coordenar os processos de consulta a turma.

0 mandato do delegado e subdelegado de turma é anual, mas pode cessar quando:

a) Houver decisdo maioritaria dos alunos da turma;

b) Houver deliberacao do Conselho de Turma;

c) Forredigida proposta dirigida ao Diretor de Turma, por pelo menos trés Professores
da turma, fundada em factos comprovados e incompativeis com o cumprimento
dos deveres do aluno;

d) Da cessagdo do mandato do delegado ou do subdelegado sera dado conhecimento

a turma pelo Diretor de Turma, que desencadeara novo processo eleitoral;




g)
h)

~ 0 apuramento dos resultados realiza-se de imediato, com a entrega e contagem
dos votos perante a turma;
Consideram-se eleitos os alunos que obtiverem o maior niumero de votos,
Em caso de empate, realizar-se-a um segundo escrutinio apenas entre os alunos

mais votados.

2.2, Direitos dos alunos

a)

b)

c)

d)

Ser tratado com respeito e correcdo por qualquer membro da comunidade
educativa, ndo podendo, em caso algum, ser discriminado em razdo da origem
étnica, salde, sexo, orientacdo sexual, idade, identidade de género, condigdo
economica, cultural ou social ou conviccdes politicas, ideoldgicas, filosoficas ou
religiosas;

Usufruir do ensino e de uma educagdo de qualidade de acordo com o previsto na
lei, em condicdes de efetiva igualdade de oportunidades no acesso;

Escolher e usufruir, nos termos estabelecidos no quadro legal aplicavel, por si ou,
quando menor, através dos seus Pais ou Encarregados de Educagdo, o projeto
educativo que lhe proporcione as condigdes para o seu pleno desenvolvimento
fisico, intelectual, moral, cultural e civico e para a formacgédo da sua personalidade;

Ver reconhecidos e valorizados o mérito, a dedicacdo, a assiduidade e o esforgo no
trabalho e no desempenho escolar e ser estimulado nesse sentido;

Ver reconhecido o empenhamento em acdes meritdrias, designadamente o
voluntariado em favor da comunidade em que estd inserido ou da sociedade em
geral, praticadas na escola ou fora dela, e ser estimulado nesse sentido;

Usufruir de um horario escolar adequado ao ano frequentado, bem como de uma
planificagdo equilibrada das atividades curriculares e extracurriculares,
nomeadamente as que contribuem para o desenvolvimento cultural da

comunidade;




g)

h)

j)

k)

a)

b)

d)

e)

Beneficiar, no ambito dos servigos de acao social escolar, de um sistema de apoios
que lhe permitam superar ou compensar as caréncias do tipo sociofamiliar,
economico ou cultural que dificultem o acesso a escola ou o processo de ensino;
Usufruir de prémios ou apoios e meios complementares que reconhecam e
distingam o mérito;

Beneficiar de outros apoios especificos, adequados as suas necessidades escolares
ou a sua aprendizagem, através dos servigos de psicologia e orientagdo ou de outros
servigos especializados de apoio educativo;

Ver salvaguardada a sua seguranca na Escola e respeitada a sua integridade fisica e
moral, beneficiando, designadamente, da especial prote¢do consagrada na lei penal
para os membros da comunidade escolar;

Ser assistido, de forma pronta e adequada, em caso de acidente ou doenca stbita,
ocorrido ou manifestada no decorrer das atividades escolares;

Ver garantida a confidencialidade dos elementos e informag¢des constantes do seu
processo individual, de natureza pessoal ou familiar;

Participar, através dos seus representantes, nos termos da lei, nos drgdos de
administracao e gestdo da escola, na criagdo e execucdo do respetivo projeto
educativo, bem como na elaborac¢do do regulamento interno;

Eleger os seus representantes para os 6rgdos, cargos e demais funcbes de
representagdo no ambito da escola, bem como ser eleito, nos termos da lei e do
Regulamento Interno da Escola;

Apresentar criticas e sugestdes relativas ao funcionamento da escola e ser ouvido
pelos Professores, diretores de turma e orgdos de administragdo e gestdo da escola
em todos os assuntos que justificadamente forem do seu interesse;

Organizar e participar em iniciativas que promovam a formagdo e ocupagao de
tempos livres;

Ser informado sobre o Regulamento Interno da Escola e, por meios a definir por
esta e em termos adequados a sua idade e ao ano frequentado, sobre todos os

assuntos que justificadamente sejam do seu interesse, nomeadamente sobre o




-kmodo de organiza¢do do plano de estudos ou curso, o programa e objetivos
N‘“‘essenciais de cada disciplina ou drea disciplinar e os processos e critérios de
avaliagdo, bem como sobre a matricula, o abono de familia e apoios
socioeducativos, as normas de utilizacgdo e de seguranca dos materiais e
equipamentos e das instalagdes, incluindo o plano de emergéncia, e, em geral,
sobre todas as atividades e iniciativas relativas ao projeto educativo da escola;
f) Participar nas demais atividades da escola, nos termos da lei e do respetivo
Regulamento Interno;
g) Participar no processo de avaliagdo, através de mecanismos de auto e
heteroavaliacdo;
h) Beneficiar de medidas, a definir pela escola, adequadas & recuperacdo da
aprendizagem nas situagdes de auséncia devidamente justificada as atividades

escolares.

2.3. Deveres dos alunos

a) Estudar, aplicando -se, de forma adequada a sua idade, necessidades educativas e
ao ano de escolaridade que frequenta, na sua educagdo e formacgao integral;

b) Ser assiduo, pontual e empenhado no cumprimento de todos os seus deveres no
ambito das atividades escolares;

c) Seguir as orientagdes dos Professores relativas ao seu processo de ensino;

d) Tratar com respeito e corre¢do qualquer membro da comunidade educativa, ndo
podendo, em caso algum, ser discriminado em razdo da origem étnica, satide, sexo,
orientacdo sexual, idade, identidade de género, condicdo econdmica, cultural ou
social, ou convicgOes politicas, ideoldgicas, filosdficas ou religiosas;

e) Guardar lealdade para com todos os membros da comunidade educativa;

f) Respeitar a autoridade e as instru¢des dos Professores e do pessoal ndo docente;

g) Contribuir para a harmonia da convivéncia escolar e para a plena integracdo na
Escola de todos os alunos;

h) Participar nas atividades educativas ou formativas desenvolvidas na Escola, bem

como nas demais atividades organizativas que requeiram a participacdo dos alunos;




k)

a)

Respeitar a integridade fisica e psicoldgica de todos os membros da comunidade '
educativa, ndo praticando quaisquer atos, designadamente Vviolentos,
independentemente do local ou dos meios utilizados, que atentem contra a
integridade fisica, moral ou patrimonial dos Professores, pessoal ndo docente e
alunos;

Prestar auxilio e assisténcia aos restantes membros da comunidade educativa, de
acordo com as circunstancias de perigo para a integridade fisica e psicoldgica dos
mesmos;

Zelar pela preservagdo, conservagao e asseio das instalagoes, material didatico,
mobilidrio e espagos verdes da escola, fazendo uso correto dos mesmos;

Respeitar a propriedade dos bens de todos os membros da comunidade educativa;
Permanecer na escola durante o seu hordrio, salvo autorizacdo escrita do
Encarregado de Educacdo ou da Dire¢do da Escola;

Participar na eleigdo dos seus representantes e prestar-lhes toda a colaboragéo;
Conhecer e cumprir o presente Estatuto, as normas de funcionamento dos servigos
da Escola e o Regulamento Interno da mesma, subscrevendo declara¢do anual de
aceitacdo do mesmo e de compromisso ativo quanto ao seu cumprimento integral;
Ndo possuir e ndo consumir substancias aditivas, em especial drogas, tabaco e
bebidas alcodlicas, nem promover qualquer forma de trafico, facilitagdo e consumo
das mesmas;

N3do transportar quaisquer materiais, equipamentos tecnolégicos, instrumentos ou
engenhos passiveis de, objetivamente, perturbarem o normal funcionamento das
atividades letivas, ou poderem causar danos fisicos ou psicoldgicos aos alunos ou a
qualquer outro membro da comunidade educativa;

Nao utilizar quaisquer equipamentos tecnoldgicos, designadamente, telemdveis,
equipamentos, programas ou aplicagcdes informaticas, nos locais onde decorram
aulas ou outras atividades formativas ou reunides de 6rgédos ou estruturas da escola
em que participe, exceto quando a utilizagdo de qualquer dos meios acima referidos

esteja diretamente relacionada com as atividades a desenvolver e seja




e
s)

t)

u)

o

expressamente autorizada pelo Professor ou pelo responsavel pela direcdo ou
supervisdo dos trabalhos ou atividades em curso;

Ndo captar sons ou imagens, designadamente, de atividades letivas e ndo letivas,
sem autorizac¢do prévia dos Professores, dos responsaveis pela direcdo da escola ou
supervisao dos trabalhos ou atividades em curso, bem como, quando for o caso, de
qualquer membro da comunidade escolar ou educativa cuja imagem possa, ainda
gue involuntariamente, ficar registada;

Ndo difundir, na escola ou fora dela, nomeadamente, via Internet ou através de
outros meios de comunicagdo, sons ou imagens captadas nos momentos letivos e
ndo letivos, sem autorizagdo do Diretor da Escola;

Respeitar os direitos de autor e de propriedade intelectual;

Apresentar -se com vestudrio que se revele adequado, em fun¢do da idade, a
dignidade do espago e a especificidade das atividades escolares, no respeito pelas
regras estabelecidas na escola;

Reparar os danos por si causados a qualquer membro da comunidade educativa ou
em equipamentos ou instalagdes da escola ou outras onde decorram quaisquer
atividades decorrentes da vida escolar e, ndo sendo possivel ou suficiente a
reparac¢ao, indemnizar os lesados relativamente aos prejuizos causados;

Ndo é permitido o consumo de pastilhas eldsticas no Colégio.

2.4. Quadro de Honra

No 2.2 e 3.2 Ciclo, no final de cada periodo escolar, a atribuicdo do Quadro de Honra

pretende proporcionar um incentivo para o processo educativo dos alunos e para o

desenvolvimento de atitudes positivas que estes devem ter em relagdo ao Colégio e ndo deve

constituir uma forma de discriminagao. No quadro de honra sdao reconhecidos os alunos que,

além do anteriormente descrito revelem excelentes resultados escolares e produzam trabalhos

académicos ou realizem atividades de excelente qualidade no dominio curricular.




2.5. Prémios de Mérito
O regulamento interno prevé prémios de mérito destinados a distinguir alunos que, em

cada ciclo de escolaridade, preencham um ou mais dos seguintes requisitos:

a) Revelem atitudes exemplares de superacgdo das suas dificuldades;

b) Alcancem excelentes resultados escolares;

c) Produzam trabalhos académicos de exceléncia ou realizem atividades curriculares

ou de complemento curricular de relevancia;
d) Desenvolvam iniciativas ou agdes de reconhecida relevancia social.

Os prémios de mérito sdo de natureza simbadlica ou material.

2.5.1 Ensino Secundario

A atribuigdo dos Quadros de Honra e de Prémio de Mérito pretende proporcionar um
incentivo para o processo educativo dos alunos e para o desenvolvimento de atitudes positivas
que estes devem ter em relacdo ao Colégio e ndo deve constituir uma forma de discriminagao.

Com o Prémio de Mérito, sao reconhecidos os alunos que se distinguem por revelarem
muito bons resultados escolares; por apresentarem um desempenho excecional numa
determinada competéncia; por terem recebido prémios e alcancado lugares de destaque na
participacdo e colaboragdo, durante o ano letivo, em projetos culturais, cientificos ou
desportivos, propostos pelo Colégio ou de relevo nacional; por terem promovido, orientado ou
organizado iniciativas culturais ou de complemento curricular. Neste dmbito, o Ensino
Secundario distingue quadros de mérito de aproveitamento, de projeto, desportivo, artistico, de
meérito linguistico, ou outra competéncia que justifique distingdo numa area especifica.

No Quadro de Honra, sd3o reconhecidos os alunos que revelem excelentes resultados
escolares e produzam trabalhos académicos e atividades de excelente qualidade, quer no
dominio curricular, quer no dominio dos complementos curriculares, e que tenham demonstrado
também uma conduta global de exceléncia. Os resultados terdo que se traduzir numa média igual
ou superior a 18 valores no conjunto das disciplinas no presente ano letivo (procedendo-se ao

arredondamento a unidade, sempre que a casa decimal resultante seja igual ou superior a cinco).
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Compete aos Conselhos de Turma propor os alunos que satisfagam as condigoes definidas
‘anteriormente. Estas propostas serdo, posteriormente, analisadas por uma comissdo constituida

pelo Diretor Pedagogico, Coordenadores de Ciclo, Diretor de Turma e Tutor.

As distingdes a atribuir aos alunos ocorrerdo em cerimonia publica a realizar no ano letivo

seguinte, com a solenidade e a dignidade apropriadas. Os resultados deverdo ser expostos em

lugar préprio no espaco da comunidade educativa.

3. PESSOAL NAO DOCENTE

3.1. Direitos

O pessoal ndo docente deve colaborar no acompanhamento e integragao dos alunos na

comunidade educativa, incentivando o respeito pelas regras de convivéncia, promovendo um

bom ambiente educativo e contribuindo, em articula¢do com os docentes, os Pais / Encarregados

de Educacao, para a resolugdo e prevengdo de problemas comportamentais e de aprendizagem.

Assim é-lhe reconhecido o:

a)
b)
c)

d)

f)

g)

h)

Direito de ser tratado com |ealdade e respeito;

Direito de participar na vida escolar;

Direito de ser atendido nas suas solicitacGes e esclarecido nas suas duvidas por
quem de direito na estrutura escolar;

Direito a colaboracdo dos Orgdos de Gestdo, Diretores de Turma, Professores e
Educadores, na resolucdo de assuntos do interesse da comunidade escolar;

Direito de beneficiar de apoio e compreensao;

Direito de ser escutado nas suas sugestdes e criticas que se prendam com as suas
tarefas;

Direito de ser informado da legislagdo do seu interesse e das normas em vigor na
Escola;

Direito de beneficiar e participar em agoes de formagdo que contribuam para o seu

aperfeicoamento profissional e dos seus servigos;




Direito de usufruir de instalagdes e equipamentos com as condigGes necessarias ao
bom exercicio das suas fungdes;

Direito de dispor de cacifos para guarda dos seus bens;

Direito de dispor de um placard informativo em local apropriado;

Direito de utilizar equipamentos e servigos nas condigdes regulamentadas.

3.2. Deveres

a)
b)
c)
d)
e)

f)

g)

i)

Dever de respeitar os outros membros da comunidade escolar;

Dever de colaborar para a unidade e boa imagem da escola e dos servigos;

Dever de cumprir as tarefas que lhe foram atribuidas;

Dever de ser afavel no trato e correto nas relagdes com os outros membros da
comunidade escolar e com todas as pessoas que se dirijam a Escola;

Dever de atender e informar corretamente, tanto os elementos da comunidade
escolar, como o publico em geral, sobre assuntos do seu interesse;

Dever de resolver com bom senso, tolerancia e compreensdo os problemas que
surjam na Escola;

Dever de informar o Diretor sempre que verifique um comportamento menaos digno
de algum elemento da comunidade escolar;

Dever de zelar pela limpeza, conservagdo e arrumagdo das instalagdes, mobiliario e
material escolar;

Dever de ser assiduo e pontual;

Dever de guardar sigilo profissional.

4. ENCARREGADOS DE EDUCACAO

Os Pais, Encarregados de Educagdo ou familiares ndo devem, sobre qualquer pretexto,

abordar os alunos, que ndo os seus educandos, para os questionar sobre qualquer ocorréncia.

Este papel cabe, exclusivamente, aos funcionarios e docentes do Colégio.




~ Direito de participar na vida da escola;

Direito de ser informado sobre a legislagdo e normas que Ihe digam respeito;

c) Direito de serinformado do comportamento, aproveitamento e assiduidade do seu
educando, apds cada um dos momentos de avaliacdo e, entre estes, sempre que se
justifique, no dia e hora fixados para o efeito;

d) Direito de ter acesso a informacdes relacionadas com o processo educativo do seu
educando;

e) Direito de ser bem-recebido por todas as pessoas da Escola;

f) Direito de recorrer e ser atendido pelo Diretor sempre que o assunto a tratar
ultrapasse a competéncia da Educadora / Professor Titular de Turma / Diretor de

Turma, ou, na auséncia destes, por motivo inadidvel.

4.2. Responsabilidades

Aos Pais ou Encarregados de Educagdo incumbe uma especial responsabilidade, inerente
ao seu poder-dever de dirigirem a educacao dos seus filhos e educandos no interesse destes e
de promoaoverem ativamente o desenvolvimento fisico, intelectual e civico dos mesmos, pelo que
devem:

a) Respeitar todos os membros da comunidade escolar, adotando um comportamento
civico;

b) Acompanhar ativamente a vida escolar do seu educando;

c) Promover a articulagdo entre a educagdo na familia e o ensino escolar;

d) Diligenciar para que o seu educando beneficie efetivamente dos seus direitos e cumpra
rigorosamente os deveres que lhe incumbem, com destaque para os deveres de
assiduidade, de correto comportamento e de empenho no processo de aprendizagem;

e) Cooperar com 0s Professores no desempenho da sua missdo pedagdgica, em especial
quando para tal forem solicitados, colaborando no processo de ensino e aprendizagem

dos seus educandos;
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f) Reconhecer e respeitar a autoridade dos Professores no exercicio da sua profissdo e
incutir nos seus filhos ou educandos o dever de respeito para com os Professores, o
pessoal ndo docente e os colegas da Escola, contribuindo para a preservacao da
disciplina e harmonia da comunidade educativa;

g) Cantribuir para o correto apuramento dos factos em procedimento de indole disciplinar
instaurado ao seu educando, participando nos atos e procedimentos para os quais for
notificado e, sendo aplicada a este medida corretiva ou medida disciplinar
sancionatdria, diligenciar para que a mesma prossiga os objetivos de reforco da sua
formag¢do civica, do desenvolvimento equilibrado da sua personalidade, da sua
capacidade de se relacionar com os outros, da sua plena integracdo na comunidade
educativa e do seu sentido de responsabilidade;

h) Contribuir para a preservagdo da seguranga e integridade fisica e moral de todos os que
participam na vida da Escola;

i) Integrar ativamente a comunidade educativa no desempenho das demais
responsabilidades desta, em especial informando-se, sendo informado e informando
sobre todas as matérias relevantes no processo educativo dos seus educandos;

i) Comparecer na escola quando para tal for solicitado;

k) Conhecer o estatuto do aluno, o regulamento interno da escola e subscrever, fazendo
subscrever igualmente aos seus filhos e educandos, declaragdo anual de aceitagdo do
mesmo e de compromisso ativo quanto ao seu cumprimento integral;

1) Indemnizar a Escola relativamente a danos patrimoniais causados pelo seu educando;

m)Manter constantemente atualizados os seus contactos telefénico, endereco postal e
eletrdnico, bem como os do seu educando, quando diferentes, informando a Escola em

caso de alteragdo.

Os Pais ou Encarregados de Educagdo sao responsaveis pelos deveres dos seus filhos e

educandos, em especial quanto a assiduidade, pontualidade e disciplina.




a) Pelo exercicio das responsabilidades parentais;
b) Por decisao judicial.

Em caso de divdrcio ou de separagdo e, na falta de acordo dos progenitores, o Encarregado
de Educacao serd o progenitor com quem o menor fique a residir.

Estando estabelecida a residéncia alternada com cada um dos progenitores, deverdo estes
decidir, por acordo ou, na falta deste, por decisdo judicial, sobre o exercicio das fungdes de
Encarregado de Educacdo.

O Encarregado de Educagdo pode ainda ser o pai ou a mae que, por acordo expresso ou
presumido entre ambos, é indicado para exercer essas fung¢des, presumindo-se ainda, até
qualquer indicagdo em contrario, que qualquer ato que pratica relativamente ao percurso escolar

do filho é realizado por decisdo conjunta do outro progenitor.

4.3 Incumprimento dos deveres por parte dos Pais ou Encarregados de Educacao

O incumprimento pelos Pais ou Encarregados de Educacdo, relativamente aos seus filhos
ou educandos menores ou ndo emancipados, dos deveres de forma consciente e reiterada,
implica a respetiva responsabilizacdo nos termos da lei e do presente Regulamento.

Constitui incumprimento especialmente censuravel dos deveres dos Pais ou Encarregados
de Educacdo:

a) Oincumprimento dos deveres de matricula, frequéncia, assiduidade e pontualidade pelos
filhos e/ou educandos, bem como a auséncia de justificacdo para tal incumprimento;

b) A ndo comparéncia na escola sempre que os seus filhos e/ou educandos atinjam metade
do limite de faltas injustificadas, ou a sua ndo comparéncia ou ndo prontncia, nos casos
em que a sua audicdo é obrigatdria, no dambito de procedimento disciplinar instaurado ao
seu filho ou educando;

c) Ando realizacdo, pelos seus filhos e ou educandos, das medidas de recuperacéo definidas

pela escola, das atividades de integragdo na escola e na comunidade decorrentes da




aplicagdo de medidas disciplinares corretivas e ou sancionatdrias, bem como a néo .
comparéncia destes em consultas ou terapias prescritas por técnicos especializados.

O incumprimento reiterado, por parte dos Pais ou Encarregados de Educagdo, dos seus

deveres, determina a obriga¢do, por parte da escola, de comunicagdo do facto a competente

comissdo de protegdo de criangas e jovens ou ao Ministério Publico.

H. NECESSIDADES DE SAUDE ESPECIAIS

De acordo com o Decreto-Lei 54/2018 que estabelece os principios e as normas que
garantem a inclusdo, enquanto processo que visa responder a diversidade das necessidades e
potencialidades de todos e de cada um dos alunos, foram definidas as orientagdes pela Equipa

Multidisciplinar, referenciada no ponto F deste regulamento.

1. Medidas de suporte a aprendizagem e a inclusdao

Tendo em conta o nosso Projeto Educativo, a autonomia pedagogica, as competéncias
definidas no Perfil do Aluno a saida da escolaridade obrigatéria e os recursos e servicos de apoio,
a equipa Multidisciplinar decide em reunido, quais as acomodacd@es curriculares a adotar, no que
respeita a localizagdo do aluno na sala de aula; apresentacdo do contetido; tarefas e fichas de
trabalho; testes; competéncias organizativas e comportamento, de acordo com a legislagdo em

vigor, como medidas de suporte a aprendizagem e a inclusao.

I. AVALIACAO, REGIME DE ASSIDUIDADE E DISCIPLINA

1. AVALIACAD

1.1, Avaliagao dos alunos da Educagdo Pré-Escolar
“De acordo com a Lei-quadro, a Educagdo Pré-Escolar é a primeira etapa da educacdo
bésica no processo de educacdo ao longo da vida, sendo complementar da a¢do educativa da

familia, com a qual deve estabelecer estreita cooperagdo, favorecendo a formagdo e o




desenvolvimento equilibrado da crianga, tendo em vista a sua plena inser¢do na sociedade como
mOTNE
~ ser auténomo, livre e solidario.”

D" ( In www.dide. min‘edu. pt/preescalar/definicac. EPE.asp)
A avaliagdo na Educacgdo Pré-Escolar assume uma dimensdo marcadamente formativa pois
trata-se, essencialmente, de um processo continuo e interpretativo que se interessa mais pelos
processos do que pelos resultados e procura tornar a criang¢a protagonista da sua aprendizagem,
de modo a que va tomando consciéncia do que ja conseguiu e das dificuldades que vai tendo e
como as vai ultrapassando.

A Educagdo Pré-Escolar é perspetivada no sentido da educagdo ao longo da vida,
assegurando a crianga condi¢Bes para abordar com sucesso a etapa seguinte. Como tal, os alunos
s6 transitardo para a etapa seguinte, nomeadamente, para o 1.2 ano do 1.2 Ciclo do Ensino
Bdsico, caso a Educadora Titular considere que foram desenvolvidas todas as competéncias

essenciais para a transicao.

1.2. Avaliacdo dos alunos do Ensino Basico

Tem como base orientadora o documento legal de avaliagdo, emitido pelo Ministério da

Educacdo.

1.2.1 Objeto da Avaliacdo

A avaliagdo incide sobre as aprendizagens desenvolvidas pelos alunos, tendo por referéncia

os documentos curriculares em vigor.

Cabe ao Diretor Pedagdgico, enquanto 6rgdo de coordenacdo e supervisdo pedagogica e
orientagdo educativa, definir critérios e procedimentos a implementar tendo em conta as
finalidades previstas no diploma que estabelece os principios orientadores da avaliagdo, do

ensino e das aprendizagens.

1.2.2 Intervenientes

No processo de avaliagdo dos alunos intervém todos os Professores envolvidos, assumindo
particular responsabilidade neste processo o Professor Titular de Turma, em articulagcdo com os

restantes Professores da turma, no 1.2 Ciclo e nos 2.9, 3.2 Ciclos do Ensino Basico, os Professores




que integram o Conselho de Turma, sem prejuizo da intervencio do Gabinete Psicopedagdgico,

do Diretor Pedagdgico, bem como dos alunos e Encarregados de Educacéo.

1.2.3 Modalidades de Avaliacao

A avaliagdo da aprendizagem compreende as modalidades de avaliagdo diagndstica, de

avaliacdo formativa e de avaliagdo sumativa.

A avaliagdo diagndstica realiza -se no inicio de cada ano de escolaridade ou sempre que
seja considerado oportuno, devendo fundamentar estratégias de diferenciacdo pedagdgica, de
superagcdo de eventuais dificuldades dos alunos, de facilitagdo da sua integracdo escolar e de
apoio a orientacdo escolar e vocacional.

Sendo a avaliacao formativa a principal modalidade de avaliagdo, esta integra o processo
de ensino e de aprendizagem, fundamentando o seu desenvolvimento. Como tal, os
procedimentos a adotar no ambito desta modalidade de avaliagdo devem privilegiar:

a) A regulacdo do ensino e das aprendizagens, procedendo a recolha de informagdo que

permita conhecer a forma como se ensina e a forma como se aprende, fundamentando
a adocgdo e o ajustamento de medidas e estratégias do foro pedagogico;

b) O carater continuo e sistematico dos processos avaliativos e a sua adaptagdo aos

contextos em que ocorrem 0s processos de avaliagao;

¢) A multiplicidade das formas de recolha de informacdo, com base na utilizagdo de

diferentes técnicas e instrumentos de avaliagdo, adequando-os as finalidades que lhes
presidem.

A avaliacao sumativa traduz-se na formulacdo de um juizo global sobre a aprendizagem
realizada pelos alunos, tendo como objetivos a classificagdo e certificagdo.

A avaliacdo sumativa traduz a necessidade de, no final de cada periodo escolar, informar
alunos e encarregados de educac¢do sobre o estado de desenvolvimento das aprendizagens e
ainda a tomada de decisdo sobre o percurso escolar do aluno.

A coordenacdo do processo de tomada de decisdo relativa a avaliagdo sumativa, garantindo
a sua natureza globalizante e o respeito pelos critérios de avaliagdo, compete:

a) No 1.2 ciclo, ao Professor titular de turma;




A Avaliagdo Sumativa Interna, no 9.2 Ano de escolaridade inclui, também a realizacdo de
uma Prova de caracter global em cada disciplina, que incide nos contelddos curriculares de ciclo,
a excecdo de Portugués e de Matemdtica, relativamente as quais os alunos estdo sujeitos a
realizagdo de Provas Finais de Ciclo, complementado o processo de avaliagdo sumativa.

Por outro lado, entre os elementos a considerar na avaliagdo sumativa interna, incluem-se,
para além da informacgdo recolhida no dmbito da avaliagdo formativa, a avaliagio sumativa

externa (Provas Finais de Ciclo, Exames Nacionais).

1.2.4 Efeitos da Avaliacao

Aevolugdo do processo educativo dos alunos no Ensino Basico assume uma logica de Ciclo,
progredindo para o Ciclo imediato o aluno que tenha adquirido os conhecimentos e desenvolvido
as capacidades definidas para cada ciclo de ensino.

Em situacdes em que o aluno nao adquira os conhecimentos nem desenvolva as
capacidades definidas para o ano de escolaridade que frequenta, o Professor Titular de Turma,
no 1.2 Ciclo, ouvido o Conselho de Docentes, ou o Conselho de Turma, nos 2.2, 3.2 Ciclos, deve
propor as medidas necessarias para colmatar as dificuldades detetadas no percurso escolar do
aluno.

Caso o aluno ndo adquira os conhecimentos predefinidos para um ano ndo terminal de
ciclo que, fundamentadamente, comprometam a aquisicdo dos conhecimentos e o
desenvolvimento das capacidades definidas para um ano de escolaridade, o Professor Titular de
Turma, no 1.2 Ciclo, ouvido o Conselho de Docentes, ou o0 Conselho de Turma, nos 2.2 e 3.2 Ciclos,
pode, a titulo excecional e revestido de carater pedagdgico, determinar a reten¢do do aluno no
mesmo ano de escolaridade.

No Ensino Secundario, a avaliagdo sumativa conduz a tomada de decisdo quanto a
progressao das disciplinas ndo terminais do Ensino Secunddrio e a transi¢do para o ano de
escolaridade subsequente.

Verificando-se retencao, compete ao Professor Titular de Turma, no 1.2 Ciclo, e ao

Conselho de Turma, nos 2.2 e 3.2 Ciclos, identificar os conhecimentos ndo adquiridos e as




#

i
capacidades ndo desenvolvidas pelo aluno, as quais devem ser tomadas em consideracdo na
elaborac¢do do Plano da Turma em que o referido aluno venha a ser integrado no ano escolar

subsequente.

1.2.5 CondicOes de Transicdo e Aprovacao

No 1.2 ciclo do ensino basico, a informagdo resultante da avaliacdo sumativa materializa -
se na atribuicdo de uma mengdo qualitativa de Muito Bom, Bom, Suficiente e Insuficiente, em
todas as disciplinas, sendo acompanhada de uma apreciacdo descritiva sobre a evolu¢do das
aprendizagens do aluno com inclusdo de dreas a melhorar ou a consolidar, sempre que aplicavel,
a inscrever na ficha de registo de avaliagdo.

A informagdo resultante da avaliagdo sumativa interna nos 22 e 3.2 Ciclos expressa -se
numa escala de 1 a 5, em todas as disciplinas, podendo ser acompanhada, sempre que se
considere relevante, de uma apreciagdo descritiva sobre a evolugdo do aluno.

AVALIACAO SUMATIVA

Nivel Percentagem
1 0-19
2 20-49
3 50-74
4 75-89
5 90-100

Os alunos do 2.2, 3.2 Ciclo, a meio do 1.2 e 2.2 periodo, tém uma avaliagdo intercalar
(qualitativa), além da avaliagdo no final de cada periodo.

Os Encarregados de Educacao deverdo proceder ao levantamento do registo de avaliacdo
de final de periodo até trés dias Uteis apds a afixagdo das pautas.

A avaliagdo sumativa dd origem a uma tomada de decisdo sobre a progressdo ou a retengio
do aluno, expressa-se através de mencoes respetivamente de Transitou ou de Néo Transitou, no
final de cada ano, e de Aprovado ou de Ndo Aprovado, no final de cada ciclo.

No final de cada um dos Ciclos do Ensino Bdsico, o aluno ndo progride e obtém a mencio
de Néo Aprovado, se estiver numa das seguintes condicges:

a) Tiver obtido simultaneamente classificagdo inferior a 3 nas disciplinas de Portugués

e de Matematica;




Tiver obtido classificagdo inferior a 3 em trés ou mais disciplinas, no caso dos 22 e
e 132 Ciclos;
I\]os 2.2 e 3.2 Ciclo, em anos intermédios, o aluno fica retido se ndo desenvolveu as
aprendizagens propostas a: Portugués e Matematica ou a trés disciplinas.
a) No 1.2 Ciclo, tiver obtido:
i.  Mencao Insuficiente nas disciplinas de Portugués e de Matematica;
ii. Mengdo Insuficiente nas disciplinas de Portugués ou Matematica e,
cumulativamente, mencdo Insuficiente em duas das restantes disciplinas;
Em anos intermédios de ciclo, no caso do 1.2 Ciclo, o aluno fica retido se ndo adquiriu as
aprendizagens propostas para o final do ano de escolaridade que frequenta.
No 1.2 Ano de escolaridade ndo hd lugar a retencdo, exceto se tiver sido ultrapassado o

limite de faltas injustificadas.

1.2.4.3 Provas de Avaliagdao Externa / Provas de Equivaléncia a Frequéncia
A avaliagdo externa das aprendizagens, no ensino basico € da responsabilidade dos servicos
do Ministério da Educacdo, compreende:
a) Provas ModA-Monitorizagdo da Aprendizagem — 42 e 62 Anos
b) Provas finais de ciclo — 92 Ano;
c) Exames Nacionais;

d) Provas de equivaléncia a frequéncia;

No ambito da sua autonomia, compete a escola definir os procedimentos que assegurem
a complementaridade entre a informacéo obtida através da avaliacdo externa e da avaliagdo
interna das aprendizagens.

As Provas ModA-Monitorizacdo da Aprendizagem, realizadas pelos alunos do 42 e 62 Ano,

sdo de carater obrigatorio e a sua classificagdo fica registada na ficha individual do aluno, apesar

de ndo contar para a classificagdo final. As normas e os procedimentos relativos a realizagao

destas provas sdo regulamentados por despachos emitidos pelo Ministério da Educagdo.




As provas finais de ciclo — 92 Ano e complementam o processo da avaliagdo sumativa de '
final do 3.2 ciclo e, sendo estes resultados considerados para o calculo da classificacdo final de
disciplina.

As normas e os procedimentos relativos a realizagdo das provas de avaliacdo externa, bem
como a sua identificacdo, duracdo e calendario de realizagdo sdo regulamentados por despachos
emitidos pelo Ministério da Educagdo.

O Regulamento das Provas de Avaliagdo Externa e das Provas de Equivaléncia a Frequéncia
dos Ensinos Basico e Secundario constitui um instrumento de referéncia para a programacéo e
atuacdo dos estabelecimentos de ensino e para informacdo completa aos alunos e encarregados
de educagdo no ambito desta matéria. As suas regras e procedimentos assentam no regime
juridico da educagdo inclusiva, aprovado pelo Decreto-Lei n.2 54/2018, de 6 de julho, na sua
redacdo atual, nos principios orientadores da avaliagdo das aprendizagens consagrados no
Decreto-Lei n.2 55/2018, de 6 de julho, na sua redacdo atual, e, ainda, nas demais disposicdes
regulamentares de cada oferta educativa e formativa dos ensinos bdsico e secundario, segundo

o despacho normativo Despacho Normativo n.2 4/2024, de 21 de fevereiro.

1.2.5. Critérios de Avaliacdo

A avaliagdo das aprendizagens assenta na consisténcia entre os processos de avaliacdo e as
aprendizagens e competéncias pretendidas através da utilizagdo de modos e instrumentos de
avaliacdo diversificados, de acordo com a natureza das aprendizagens e dos contextos em que
ocorrem; na primazia da avalia¢do formativa, com valoriza¢do dos processos de autoavaliagdo
regulada, e sua articulagdo com os momentos de avaliagdo sumativa; na valorizacdo da evolugao
do aluno, nomeadamente ao longo de cada Ciclo; e na transparéncia do processo de avaliacao,
nomeadamente atraveés da clarificacdo e da explicitacdo dos critérios adotados.

Apresentam-se a seguir os critérios que servirdo de hase a avaliagdo que iremos efetuar:

- Ao nivel das Aprendizagens:

a) Fichas de avaliacdo

b) Participagdo oral e escrita




- Ao nivel das Atitudes e Valores:
~ a) Atitude
’r i

b) Trabalhos de casa

c) Comportamento

Em Educagdo Fisica, Educagdo Musical, Expressdo Plastica, Educacdo Visual, Educacdo
Tecnoldgica, Oficina de Artes, Cidadania e Desenvolvimento e TIC os critérios de avaliagdo estdo
de acordo com a especificidade de cada uma destas areas disciplinares.

O Conselho Pedagogico do Colégio, de acordo com as orientagdes do curriculo nacional,
define, noinicio do ano letivo, os critérios de avaliacdo para cada ano de escolaridade e disciplina,
sob proposta dos departamentos curriculares, contemplando obrigatoriamente critérios de
avaliagdo da componente pratica e/ou experimental, oral e escrita de acordo com a natureza das
disciplinas. Os mesmos serdo entregues aos encarregados de educagdo e analisados com os
alunos, esclarecendo os seus efeitos. Os critérios incidem nos campos das aprendizagens e
comportamentos/ atitudes, apresentando ponderacoes distintas, de acordo com os anos de
escolaridade em que os alunos se encontram inseridos. Sdo também sistematizados os critérios

de aprovacdo, progressdo e transigdo para cada um dos anos de escolaridade.

1.2.5.1 Fichas de Avaliacao

As fichas de avaliagdo escrita realizam-se em folhas préprias para o efeito, ou nos
enunciados das fichas, distribuidas pelo Professor.

As fichas de avaliacdo deverdo ser realizadas nas aulas da disciplina, no horario previsto,
salvaguardando situagdes excecionais, devidamente justificadas. Caso um aluno falte a uma ficha
de avaliacao tem de apresentar atestado médico e deve combinar junto do Professor nova data
para a realiza¢do da mesma.

As fichas de avaliacdo sdo marcadas por cada Professor Titular da Turma, no 1.2 Ciclo ou
pelo Professor da disciplina, no 2.2 e 3.2 Ciclos e comunicadas aos alunos e Encarregado de

Educacdo, via caderneta escolar, ou caderno do aluno, no caso do 1.2 Ciclo.




Aquando da entrega das fichas de avaliagdo escritas, no cabegalho da prova devera constar |

a sua classificacdo, expressa de acordo com o quadro seguinte:

12 Ciclo
NOTA QUALITATIVA PERCENTAGEM
Fraco 0-19
Ndo Satisfaz 20-49
Satisfaz Menos 50-59
Satisfaz 60 - 69
Satisfaz Mais 70-74
Bom 75-84
Muito Bom 85-89
Excelente 90-100
22/32 Ciclo
NOTA PERCENTAGEM
Fraco 0-19
NZo satisfaz 20-49
Satisfaz pouco 50-59
Satisfaz 60-74
Bom 75-89
Excelente 90-100

1.3. Avaliagao dos alunos do Ensino Secundario

As principais orientagdes e disposicGes relativas a avaliagdo da aprendizagem estdo
consagradas no Decreto-Lei n.2 55/2018 de 6 de julho e nas Portarias n.2 223-A/2018 e n.2 226-
A/2018, que estabelecem os principios orientadores da organizacdo, gestdo e desenvolvimento
dos curriculos dos Ensinos Basico e Secundario, bem como da avaliagdo e certificagdo dos
conhecimentos e capacidades desenvolvidas pelos alunos, aplicaveis as diversas ofertas
curriculares do Ensino Secunddrio, ministrados em estabelecimentos de ensino publico,
particular e cooperativo.

As Sessdes de Apoio Pedagdgico (para o Ensino Secunddrio) devem atender as

necessidades do aluno ou do grupo de alunos e sdo de frequéncia obrigatdria.




"asv Aprendizagens Essenciais, que constituem orientacdo curricular de base, com especial
enfoque nas dreas de competéncias inscritas no Perfil dos Alunos a Saida da Escolaridade
Obrigatoria.

Cabe ao Diretor Pedagdgico, enquanto 6rgao de coordenagdo e supervisao pedagogica e
orientagdo educativa, definir critérios e procedimentos a implementar tendo em conta as
finalidades previstas no diploma que estabelece os principios orientadores da avaliacdo, do

ensino e das aprendizagens.

1.3.2 Intervenientes

No processo de avalia¢do dos alunos intervém todos os Professores envolvidos, assumindo
particular responsabilidade neste processo o Diretor de Turma, em articulagdo com os restantes
Professores que integram o Conselho de Turma, sem prejuizo da intervencdo do Gabinete

Psicopedagdgico, do Diretor Pedagdgico, bem como dos alunos e Encarregados de Educagdo.

1.3.3 Modalidades de Avaliacdao

A avaliagdo da aprendizagem compreende as modalidades de avaliagdo diagndstica, de

avaliacdo formativa e de avaliagdo sumativa.

A avaliagdo diagnostica realiza-se no inicio de cada ano de escolaridade ou sempre que seja
considerado oportuno, devendo fundamentar estratégias de diferenciagdo pedagodgica, de
superagdo de eventuais dificuldades dos alunos, de facilitagdo da sua integracdo escolar e de
apoio a orientacdo escolar e vocacional.

A Avalia¢do Sumativa formalizada no final de cada periodo tem, no final do 3.2 periodo, as
seguintes finalidades:

a) Apreciagao global das aprendizagens desenvolvidas pelo aluno e do seu aproveitamento
ao longo do ano;

b) Atribuicdo, no respetivo ano de escolaridade, de classificacdo de frequéncia ou de

classificagdo final nas disciplinas;




c) Decisdo, conforme os casos, sobre a progressdo nas disciplinas ou transi¢cdo de ano, bem
como sobre a aprovagdo em disciplinas terminais dos 10.2, 11.2 e 12.2 anos de escolaridade ndo

sujeitas a Exame Final nacional no plano de curricular do aluno.

A avaliacdo sumativa € da responsabilidade conjunta e exclusiva dos Professores que
compoem o Conselho de Turma, sob critérios aprovados pelo Conselho Pedagogico.

A classificagdo a atribuir a cada aluno é proposta ao Conselho de Turma pelo Professor de
cada disciplina.

As disciplinas constantes dos planos curriculares sao objeto de classificagdes na escala de
0 a 20 valores, e, sempre que se considere relevante, a classificacdo é acompanhada de uma
apreciagdo descritiva sobre a evolugdo da aprendizagem do aluno, incluindo as dreas a melhorar
ou a consolidar a inscrever na ficha de registo de avaliacao.

A avaliagdo sumativa é complementada pela realizagdo de Exames Finais Nacionais,

podendo processar-se ainda através da realizacdo de Provas de Equivaléncia a Frequéncia.

1.3.4 Provas de Equivaléncia a Frequéncia

As provas de equivaléncia realizam-se a nivel de escola, em duas fases, com vista a
certificacdo de conclusdo do Ensino Secundario.

Considerada a natureza das aprendizagens objeto de avaliacdo, e em fungdo de parametros
previamente definidos pelo conselho pedagdgico, as provas podem ser constituidas pelas
seguintes componentes:

a) Escrita (E), que implica um registo escrito ou um registo bidimensional ou
tridimensional e a possivel utilizagdo de diferentes materiais;

b) Oral (O), que implica, com eventual recurso a um guido, a produgdo e intera¢do oral
na presenca de um juri e a utilizagdo, por este, de um registo de observacdo do
desempenho do aluno;

c) Pratica (P), que implica a realizagdo de tarefas objeto de avaliacdo performativa, em
situagbes de organizacdo individual ou em grupo, a manipulacdo de materiais,

instrumentos e equipamentos, com eventual produgdo escrita, que incide sobre o




Qtrabalho pratico e ou experimental produzido, implicando a presenga de um juri e
.

~a utilizagdo, por este, de um registo de observagdo do desempenho do aluno.

'A;s provas de equivaléncia a frequéncia tém como referencial base as Aprendizagens

Essenciais correspondentes a totalidade dos anos que constituem o plano curricular da disciplina,

devendo ainda contemplar a avaliacdo da capacidade de mobilizacdo e integracao dos saberes

disciplinares, com especial enfoque nas areas de competéncias inscritas no Perfil dos Alunos a

Saida da Escolaridade.

Podem realizar provas de equivaléncia a frequéncia os candidatos autopropostos que se

encontrem, designadamente numa das seguintes situagdes:

a) Tenham estado matriculados no ano terminal da disciplina a que respeita a prova e
anulado a matricula até ao final da penultima semana do 3.2 periodo;

b) Pretendam obter aprovagdo em disciplina cujo ano terminal frequentaram sem
aprovagao;

¢) Pretendam obter aprovagao em disciplinas do mesmo curso ou de curso diferente do
frequentado e nas quais nunca tenham estado matriculados, desde que estejam ou
tenham estado matriculados no ano curricular em que essas disciplinas sdo terminais;

d) Sejam maiores de 18 anos, fora da escolaridade obrigatdria, detentores do 3.2 ciclo do
ensino basico ou outra habilitagdo equivalente, ndo se encontrem matriculados ou
tenham anulado a matricula em todas as disciplinas até ao final da pendltima semana
do 3.2 periodo;

e) Pretendam melhorar a classificagdo final de disciplina, nas situagdes em que ndo
retinam condigdes para realizar a melhoria na qualidade de alunos internos;

f) Tenham ficado excluidos por faltas no ano terminal da disciplina e pretendam realizar
provas na 2.2 fase desse mesmo ano escolar.

Os candidatos a que se refere a alinea d) podem ser admitidos a prestagdo de quaisquer

provas de equivaléncia a frequéncia dos 11.2 e 12.2 anos de escolaridade.
Os alunos a frequentar o 11.2 ou 12.2 anos de escolaridade, matriculados em disciplinas
plurianuais no 10.2 ou 11.2 nas quais ndo tenham progredido, desde que estejam ou tenham

estado matriculados no ano terminal das mesmas, podem ser admitidos a Prova de Equivaléncia




a Frequéncia ou Exame Final nacional dessas disciplinas, sem prejuizo do disposto no nimero |
seguinte.

A eventual reprovagdo na prova ou Exame Final nacional ndo determina a anulagdo da
classificagdo obtida na frequéncia do ano ou anos curriculares anteriores.

Os alunos excluidos por faltas em qualquer disciplina, sé podem apresentar-se a respetiva
Prova de Equivaléncia a Frequéncia no mesmo ano letivo, na 2.2 fase.

Aos alunos do 11.2 ano é autorizada a realizagdo de quaisquer provas de equivaléncia a
frequéncia de disciplinas terminais, nesse ano de escolaridade, ndo sujeitas a Exame Final
Nacional.

Aos alunos do 12.2 ano, para efeitos de conclusdo de curso, é facultada a apresentagdo a
provas de equivaléncia a frequéncia em qualquer disciplina ndo sujeita a Exame Final Nacional.

Os alunos aprovados em disciplinas terminais dos 11.2 e 12.2 anos de escolaridade, que
pretendam melhorar a classificagdo, podem requerer a realizagdo de Provas de Equivaléncia a
Frequéncia:

a) No ano de conclusdo, na 2.2 fase;

b) No ano escolar seguinte ao previsto na alinea anterior, na 1.2 e 2.2 fases.

Nestes casos apenas é considerada a nova classificacao caso seja superior a anteriormente
obtida.

Para efeito de melhoria de classificacdo, sdo validas somente as provas prestadas em
disciplinas com o mesmo codigo de Prova de Equivaléncia a Frequéncia do plano curricular em
que o aluno obteve a primeira aprovacao.

Ndo é permitida a realizagdo de Provas de Equivaléncia a Frequéncia para melhoria de
classificagdo em disciplinas cuja aprovacao foi obtida em sistemas de ensino estrangeiros.

Na disciplina bienal de Filosofia da componente de formacdo geral e nas disciplinas bienais
da componente de formagédo especifica, havendo oferta de Exame Final Nacional, ndo ha Provas
de Equivaléncia a Frequéncia, sendo estas substituidas pelos Exames Finais Nacionais
correspondentes.

A identificacdo das disciplinas em que existem Provas de Equivaléncia a Frequéncia e as

componentes que as constituem sdo as constantes do anexo VIIl da Portaria n2226-A/2018.




N
.

,iAs normas e os procedimentos a observar relativos a realizacdo das Provas de Equivaléncia

LS.

" a Frequeéncia, incluindo a sua durac¢do, sdo objeto do regulamento de provas e exames aprovado
'5.:' & Fin

‘por despacho do membro do Governo responsavel pela area da educacao.

As Provas de Equivaléncia a Frequéncia realizam-se no periodo de tempo fixado no

calendario de provas e exames.

1.3.5 Avaliacao externa

A avaliacdo externa das aprendizagens, da responsabilidade dos servigos e organismos do
Ministério da Educac¢do, compreende Exames Finais Nacionais, sendo os resultados dos mesmos
considerados para a classificagdo final de disciplina.

Considerada a natureza das aprendizagens objeto de avaliagdo, os Exames Finais Nacionais
compreendem uma ou mais componentes.

A identificagdo das disciplinas em que existem Exames Finais Nacionais é a constante no
anexo IX da Portaria n2226-A/2018.

No dmbito da sua autonomia, compete aos dérgdos de administracdo e gestdo e de
coordenagdo e supervisdo pedagégica da escola definir os procedimentos que permitam
assegurar a complementaridade entre a informacdo obtida através da avaliacdo externa e da
avaliacdo interna das aprendizagens, em harmonia com as finalidades definidas no Decreto-Lei
n.2 55/2018, de 6 de julho.

Os Exames Finais Nacionais realizam-se nas datas previstas no despacho que determina o

calendario de provas e exames,

1.3.6 Exames Finais Nacionais

Os Exames Finais Nacionais, realizados nos termos previstos no n.2 4 do artigo 25.2

do Decreto-Lei n.2 55/2018, de 6 de julho, tém como referencial de avaliacdo as Aprendizagens

Essenciais da disciplina, com especial enfoque nas dreas de competéncias inscritas no Perfil dos
Alunos a Saida da Escolaridade Obrigatdria.
Os Exames Finais Nacionais sdo realizados no ano terminal da respetiva disciplina nos

termos seguintes:




a) Disciplina de Portugués, da componente de formagao geral;

b) Em duas disciplinas da componente de formagdo especifica, podendo optar por uma das
seguintes situagoes:

i) Nas duas disciplinas bienais da componente de formagdo especifica do curso;
ii) Na disciplina trienal e numa das disciplinas bienais da componente de formacdo
especifica do curso;
ii) Numa das disciplinas, bienal ou trienal, da componente de formacdo especifica do
curso e na disciplina bienal da componente de formac&o especifica objeto de permuta;
iv) Numa das disciplinas, bienal ou trienal, da componente de formacdo especifica do
curso e na disciplina de Filosofia, da componente de formagéo geral.

c) Duas disciplinas bienais da componente de formac&o especifica ou uma dessas disciplinas
bienais e a disciplina trienal da mesma componente, de acordo com o percurso formativo
préprio do aluno, podendo qualquer das disciplinas ser substituida pela disciplina de
Filosofia, da componente de formacdo geral;

No ato de inscrigdo para a realizagdo dos Exames Finais Nacionais o aluno opta e regista as
disciplinas para efeitos de conclusdo do curso, considerando as situagdes previstas na alinea b)
acima referida, opgao que pode ser alterada no proprio ano em gue o aluno se inscreveu para a
realiza¢ao dos exames, mediante autorizagdo do diretor da escola, e nos anos letivos seguintes,
desde que o aluno ainda ndo tenha concluido nenhuma das disciplinas relativamente as quais
pretende alterar a decisdo de realizagdo de Exame Final Nacional.

Podem realizar Exames Finais Nacionais os alunos autopropostos e os alunos internos nos
termos definidos a seguir:

Sdo internos em cada disciplina, para realizacdo dos exames nacionais, os alunos que, na
Classificagdo Interna Final (CIF) da disciplina a cujo exame se apresentam, tenham obtido
simultaneamente uma classificagdo igual ou superior a 10 valores e classificagdo anual de
frequéncia no ano terminal igual ou superior a 8 valores.

A CIF é calculada através da média aritmética simples, arredondada as unidades, das
classificagdes anuais de frequéncia de cada um dos anos em que a disciplina foi ministrada. A CIF

P

so é valida para realizagao de Exames Nacionais no ano em que a mesma € obtida.




.' do efpfino basico ou outra habilitagdo equivalente, podem apresentar-se a realizacdo de
.aIsqﬁer exames finais nacionais dos 11.2 e 12.2 anos de escolaridade.

Os alunos excluidos por faltas em qualquer disciplina sé podem apresentar-se ao respetivo
Exame Final Nacional no mesmo ano letivo, na 2.2 fase, na qualidade de autopropostos.

Aos alunos do 11.2 ano é autorizada a realizagdo de Exames Finais Nacionais em qualquer
disciplina sujeita a exame nacional e terminal neste ano de escolaridade.

Aos alunos do 12.2 ano, para efeitos de conclusdo de curso, é facultada a apresentacdo a
Exame Final Nacional em qualquer disciplina identificada no anexo IX da Portaria n2226-A/2018.

Os alunos aprovados em disciplinas terminais do 11.2 ou do 12.2 ano de escolaridade
sujeitas a Exame Nacional, que pretendam melhorar a sua classificacdo, podem requerer Exame
Final Nacional:

a) No ano letivo de conclusdo, na 2.2 fase;

b) No ano letivo seguinte ao previsto na alinea anterior, na 1.2 e 2.2 fases.

Nestes casos apenas é considerada a nova classificacdo caso seja superior a anteriormente
obtida. Para efeito de melhoria de classificacdo, sdo vélidos somente os exames prestados em
disciplinas com o mesmo codigo de exame em que o aluno obteve a primeira aprovacgao.

Ndo é permitida a realizacdo de exames de melhoria de classificagdo em disciplinas cuja
aprovacao foi obtida em sistemas de ensino estrangeiro.

As normas e os procedimentos a observar relativos a realizacdao das Provas de Equivaléncia
a Frequéncia, incluindo a sua duracdo, sdo objeto do regulamento de provas e exames aprovado

por despacho do membro do Governo responsavel pela drea da educagéo.

1.3.7 CondicOes especiais de realizacao de provas e exames

Aos alunos abrangidos por medidas universais, seletivas ou adicionais, aplicadas no ambito

do Decreto-Lei n.2 54/2018, de 6 de julho, que realizam Provas de Equivaléncia a Frequéncia e

Exames Finais Nacionais sdo garantidas, se necessdrio, adaptacdes no processo de realizacdo das

mesmas.




1.3.8 Condicoes de Transicdo e Aprovacao

A aprovagao do aluno em cada disciplina depende da obten¢do de uma Classificagdo Final
de Disciplina (CFD) igual ou superior a 10 valores. A classificacdo anual de frequéncia no ano
terminal das disciplinas plurianuais ndo pode ser inferior a 8 valores.

A transicdao do aluno para o ano de escolaridade seguinte verifica-se sempre que a
classificagdo anual de frequéncia ou final de disciplina ndo seja inferior a 10 valores a mais do
que duas disciplinas, sem prejuizo do disposto nas alineas seguintes:

a) Os alunos que transitam para o ano seguinte com classificagdes anuais de frequéncia
inferiores a 10 valores, em uma ou duas disciplinas, progridem nesta(s) disciplina(s),
desde que a(s) classificagdo(des) obtida(s) ndo seja(m) inferior(es) a 8 valores;

b) Os alunos ndo progridem nas disciplinas trienais em que tenham obtido
consecutivamente nos 10.2 e 11.2 anos classificagdo anual de frequéncia inferior a 10
valores;

c) Sdo também consideradas, para os efeitos de transicdo de ano, as disciplinas a que o
aluno tenha sido excluido por faltas ou anulado a matricula;

d) No caso de disciplina com mais do que uma classificagdo anual de frequéncia inferior a
10, a mesma conta, apenas uma vez, para efeitos de transicao.

Nas situagcdes em gue o aluno tenha procedido a substituicdo ou a permuta de disciplinas
no plano curricular, as novas disciplinas passam a integrar o plano curricular do aluno, sendo
consideradas para efeitos de transicao.

Aos alunos retidos, além da renova¢do da matricula nas disciplinas em que ndo
progrediram ou ndo obtiveram aprovacdo, € ainda facultada a matricula, nesse ano, em
disciplinas do mesmo ano de escolaridade em que tenham progredido ou sido aprovados, para

efeitos de melhoria de classificagdo, a qual s serd considerada quando for superior a ja obtida.

1.3.9 Situacdes especiais de classificacdao

1. Sempre que, em qualquer disciplina anual, o numero de aulas ministradas durante
todo o ano letivo ndo tenha atingido o numero previsto para oito semanas

completas, considera-se o aluno aprovado, sem atribui¢do de classificacdo nessa
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\h',.disciplina. O aluno pode repetir a frequéncia da disciplina, de acordo com as

e

“possibilidades da escola, ou requerer Prova de Equivaléncia a Frequéncia. Caso a

situagdo ocorra em disciplinas plurianuais, ndo sujeitas a Exame Final nacional no
plano curricular do aluno, considera-se o aluno aprovado ou em condigdes de
progredir na disciplina, conforme se trate ou ndo de ano terminal da mesma, sem
atribuicdo de classificagdo nesse ano curricular. Para efeitos de atribuicdo de
classificagdo final de disciplina, considera-se a classificagdo obtida ou a média
aritmética simples, arredondada as unidades, das classificagdes obtidas no(s) ano(s)
em que foi atribuida classificacdo, exceto se a classificacdo final for inferior a 10
valores, caso em que o aluno devera realizar Prova de Equivaléncia a Frequéncia.
Para obtencdo de classificagdo anual de frequéncia, o aluno pode repetir a
frequéncia da disciplina, de acordo com as possibilidades da escola, ou requerer
Prova de Equivaléncia a Frequéncia, nos casos em que a situagdo ocorra no ano
terminal da mesma.

Sempre que, em qualquer disciplina sujeita a Exame Final Nacional no plano
curricular do aluno, o nimero de aulas lecionadas durante o ano letivo seja inferior
a oito semanas completas, o aluno € admitido a exame ou progride sem
classificagdo nesse ano curricular, consoante se trate ou ndo de ano terminal da
mesma, sendo a classificacdo interna final da disciplina igual a classificacdo obtida
em exame ou a média aritmética simples, arredondada as unidades, das
classificagcbes anuais de frequéncia obtidas no(s) ano(s) em que foi atribuida
classificagdo. Para obtencdo de classificacdo anual de frequéncia nos casos referidos
anteriormente, o aluno pode repetir a frequéncia da disciplina, de acordo com as
possibilidades da escola, exceto quando se tratar do ano terminal da mesma.

Se, por falta de assiduidade motivada por doenga prolongada, ou por impedimento
legal devidamente comprovado do aluno, ndo existirem, em qualquer disciplina,
elementos de avaliacdo respeitantes ao 3.2 periodo letivo, a classificagdo anual de
frequéncia é atribuida pelo conselho de turma, tomando por referéncia as

classificacOes obtidas no 2.2 periodo letivo.




4. Sempre que, por falta de assiduidade motivada por doenga prolongada, ou por
impedimento legal devidamente comprovado, o aluno frequentar as aulas durante
um Unico periodo letivo, fica sujeito a realizacdo de uma prova extraordinaria de
avaliagdo (PEA) em cada disciplina, exceto naquelas em que realizar, no ano
curricular em causa, de acordo com o seu plano curricular, Exame Final nacional

constante no anexo IX da Portaria n? 226-A/2018 de 7 de agosto.

A classificacdo anual de frequéncia a atribuir a cada disciplina € a seguinte:

CAF=(CF+PEA) /2

em que:

CAF = classificacdao anual de frequéncia;

CF = classificacdo de frequéncia do periodo frequentado;

PEA = classificacdo da prova extraordinaria de avaliagdo.

A PEA deve abranger as Aprendizagens Essenciais do ano curricular em causa, sendo os
procedimentos especificos a observar no seu desenvolvimento as constantes do anexo X da
Portaria n? 226-A/2018 de 7 de agosto. Quando a disciplina é sujeita, no ano curricular em causa,
a Exame Final nacional considera-se a classificacdo do periodo frequentado como classificagdo
anual de frequéncia da disciplina. Sempre que a obtencdo de aprovagdo na disciplina implique a

realizacdo de Exame Final nacional, o aluno ndo é dispensado da respetiva prestagao.

1.4 Classificagdo final de disciplina

A classificagdo final das disciplinas ndo sujeitas a Exame Final Nacional no plano curricular
do aluno é obtida da seguinte forma:

a) Nas disciplinas anuais, pela atribui¢do da classificagdo obtida na frequéncia;

b) Nas disciplinas plurianuais, pela média aritmética simples das classificagdes anuais de
frequéncia dos anos em que foram ministradas, com arredondamento as unidades.

A classificagao final das disciplinas sujeitas a Exame Final nacional no plano curricular do

aluno é o resultado da média ponderada, com arredondamento as unidades, da classificacdo




' obtit;a“ na avaliacdo interna final da disciplina e da classificagao obtida em Exame Final nacional,
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¥ de acordo com a seguinte férmula:
= 3
% rCFD = (7CIF+3 CE)/ 10
em que:
CFD = classificagdo final de disciplina;
CIF = classificagdo interna final, obtida pela média aritmética simples, com arredondamento
as unidades, das classificagGes anuais de frequéncia dos anos em que a disciplina foi ministrada;
CE = classificacdo de exame final.
A classificacdo final em qualquer disciplina pode também obter-se pelo recurso a realizagdo
exclusiva, na qualidade de aluno autoproposto, de provas de equivaléncia a frequéncia ou de
exames finais nacionais, sendo a classificacao final, em caso de aprovacao, a obtida na prova ou

no exame.

1.4.1 Classificacdo final de curso

A classificagdo final do curso é o resultado da média aritmética simples, com
arredondamento as unidades, da classificacdo final obtida pelo aluno em todas as disciplinas do

seu plano curricular.

1.5 Critérios de Avaliacao

A avaliagdo das aprendizagens assenta na consisténcia entre os processos de avaliagdo e as
aprendizagens e competéncias pretendidas através da utilizagdo de modos e instrumentos de
avaliagdo diversificados, de acordo com a natureza das aprendizagens e dos contextos em que
ocorrem; na primazia da avaliagdo formativa, com valorizagdo dos processos de autoavaliagdo
regulada, e sua articulagdo com os momentos de avaliagdo sumativa; na valorizagdo da evolugdo
do aluno, nomeadamente ao longo de cada Ciclo e Secundario; e na transparéncia do processo

de avaliagdo, nomeadamente atraves da clarificacdo e da explicitagdo dos critérios adotados.

Apresentam-se a seguir os critérios que servirdo de base a avaliacdo que iremos efetuar:




- Ao nivel das Aprendizagens:
a) Fichas de avaliacdo
b) Participagdo oral e escrita
- Ao nivel das Atitudes e Valores:
a) Atitude
b) Trabalhos de casa
c) Comportamento
Em Educacdo Fisica, os critérios de avaliagdo estdo de acordo com a especificidade desta

area disciplinar.

O Conselho Pedagdgico do Colégio, de acordo com as orientagdes do curriculo nacional,
define, no inicio do ano letivo, os critérios de avaliacdo para cada ano de escolaridade e disciplina,
sob proposta dos departamentos curriculares, contemplando obrigatoriamente critérios de
avaliacdo da componente prética e/ou experimental, oral e escrita de acordo com a natureza das
disciplinas. Os mesmos serdo entregues aos encarregados de educacdo e analisados com os
alunos, esclarecendo os seus efeitos. Os critérios incidem nos campos das aprendizagens e
comportamentos/ atitudes, apresentando ponderacdes distintas, de acordo com os anos de
escolaridade em que os alunos se encontram inseridos. Sdo também sistematizados os critérios

de aprovagdo, progressdo e transicdo para cada um dos anos de escolaridade.

1.5.1 Fichas de Avaliacao

As fichas de avaliagdo escrita realizam-se em folhas préprias para o efeito, ou nos
enunciados das fichas, distribuidas pelo Professor.

As fichas de avaliagdo deverdo ser realizadas nas aulas da disciplina, no horario previsto,
salvaguardando situacoes excecionais, devidamente justificadas. Caso um aluno falte a uma ficha
de avaliagdo tem de apresentar atestado médico e deve combinar junto do Professor nova data
para a realizagdo da mesma.

As fichas de avalia¢do sdo corrigidas por cada Professor da disciplina e a avaliagdo

comunicada ao aluno e Encarregado de Educag3o.




a classificacdo qualitativa e quantitativa, expressa em valores, arredondada as décimas (numa
: Fe

escala de 0 a 20 valores), de acordo com o disposto seguidamente:

NOTA VALORES
Excelente 18,5-20
Muito Bom 16,5-18,4
Bom 13,5-16,4
Suficiente 95-13,4
Insuficiente 55-94
Muito Insuficiente 0-54

Os alunos do Secundario, a meio do 1.2 e 2.2 periodo, tém uma avaliagdo intercalar
(qualitativa), além da avaliagdo no final de cada periodo.
Os Encarregados de Educacao deverdo proceder ao levantamento do registo de avaliagdo

de final de periodo até trés dias uteis apos a afixagdo das pautas.

2. REGIME DE FALTAS

2.1. Dever de Frequéncia e Assiduidade

Para além do dever de frequéncia da escolaridade obrigatdria, nos termos da lei, os alunos
sdo responsaveis pelo cumprimento do dever de assiduidade.

Os Pais e Encarregados de Educacdo sdo responsaveis, conjuntamente com os alunos, pelo
cumprimento da assiduidade.

O dever de assiduidade e pontualidade implica para o aluno a presenca e a pontualidade
na sala de aula e demais locais onde se desenvolva trabalho escolar, munido do material didatico
ou equipamentos necessarios, de acordo com as orientagdes dos Professores, bem como de
empenho intelectual e comportamental adequado, de acordo com a sua idade, ao processo de

ensino aprendizagem.




2.2, Faltas e sua natureza

A falta é a auséncia do aluno a uma aula ou a outra atividade de frequéncia obrigatdria ou
facultativa, caso tenha havido lugar a inscrigdo; falta de pontualidade ou a comparéncia sem o
material didatico ou equipamento necessarios a respetiva atividade.

Decorrendo as aulas em tempos consecutivos, ha tantas faltas, quantos os tempos de
auséncia do aluno.

As faltas sao registadas pelo Professor Titular de Turma, pelo Diretor de Turma ou pelo
Professor responsavel pela aula ou atividade em suportes administrativos adequados.

As faltas resultantes da aplica¢do da ordem de saida da sala de aula, ou das medidas
disciplinares sancionatorias constantes do ponto 3.3.2, alineas c) e d), consideram-se faltas
injustificadas. No caso do 2.2, 3.2 Ciclo e Ensino Secundario as faltas de material /trabalho de
casa/atraso (quando inferiores a 10 min), s3o registadas na folha de Atitudes e Comportamentos.
Quanto as faltas de atraso, quando excederem os 10 minutos de tolerancia serdo consideradas
falta de presenca, ndo havendo lugar a sua justificagdo. Nestes casos, o aluno assiste a aula e
participa da mesma, apesar da falta registada.

A participacdo nas Visitas de Estudo previstas no plano de atividades da escola ndo é
considerada falta relativamente as disciplinas ou areas disciplinares envolvidas, considerando-se
dadas as aulas das referidas disciplinas previstas para o dia em causa no horario da turma.

Relativamente as atividades de apoio ou complementares, a auséncia do aluno da lugar a
marcacdo de falta, devendo o Encarregado de Educacdo proceder a justificacdo da mesma dentro

do prazo estabelecido.

2.3. Justificacdo de faltas
Sdo faltas justificadas as dadas pelos seguintes motivos:

a) Doen¢a do aluno, devendo esta ser informada por escrito pelo Encarregado de
Educacdo, quando determinar um periodo inferior ou igual a trés dias uteis, ou por
meédico se determinar impedimento superior a trés dias Uteis, podendo, quando se
trate de doencga de cardter crdnico ou recorrente, uma Unica declaragdo ser aceite

para a totalidade do ano letivo ou até ao termo da condigdo que a determinou;




-
leolamento profilatico, determinado por doenca infetocontagiosa de pessoa que

“coabite com o aluno, comprovada através de declara¢do da autoridade sanitaria
competente;

c) Falecimento de familiar - durante o periodo legal de justificacdo de faltas por
falecimento de familiar previsto no regime do contrato de trabalho dos
trabalhadores que exercem fungbes publicas;

d) Nascimento de irmdo - durante o dia do nascimento e o dia imediatamente
posterior;

e) Realizagdo de tratamento ambulatdrio, como consequéncia de doenga ou
deficiéncia, que ndo possa efetuar-se fora do periodo das atividades letivas;

f) Assisténcia na doenga a membro do agregado familiar, nos casos em que,
comprovadamente, tal assisténcia ndo possa ser prestada por qualquer outra
pessoa;

g) Ato decorrente da religido professada pelo aluno, desde que 0 mesmo ndo possa
efetuar-se fora do periodo das atividades letivas e corresponda a uma pratica
comummente reconhecida como prépria dessa religido;

h) Preparacdo ou participacdo em competicdes desportivas ou eventos culturais, nos
termos da legislacao em vigor;

i) Participacdo em atividades associativas, nos termos da lei;

j)  Cumprimento de obrigagdes legais;

k) Outro facto impeditivo da presenca na escola, desde que, comprovadamente nao
seja imputavel ao aluno e seja considerado atendivel pelo Diretor de Turma;

[) As decorrentes de suspensdo preventiva aplicada no ambito de procedimento
disciplinar, no caso de ao aluno ndo vir a ser aplicada qualquer medida disciplinar

sancionatoria, lhe ser aplicada medida ndo suspensiva da escola, ou na parte em

que ultrapassem a medida efetivamente aplicada;
m) Participagdo em visitas de estudo previstas no plano de atividades da escola,

relativamente as disciplinas ou dreas disciplinares ndo envolvidas na referida visita.




As faltas s3o justificadas pelos Encarregados de Educacdo, por escrito, com indicagdo do
dia, hora e da atividade letiva em que a falta se verificou, referenciando os motivos da mesma.

O Professor Titular da Turma ou o Diretor de Turma, pode solicitar, aos Pais ou
Encarregados de Educacdo, os comprovativos adicionais que entenda necessarios a justificacdo
da falta, devendo, igualmente, qualquer entidade que para esse efeito for contactada, contribuir
para o correto apuramento dos factos.

A justificacdo da falta deve ser apresentada previamente, sendo o motivo previsivel, ou,
até ao 3.2 dia util subsequente a mesma.

Nas situacdes de auséncia justificada as atividades escolares, o aluno deve beneficiar de
medidas, definidas pelos Professores de forma a auxiliar o aluno na recuperagao da
aprendizagem em falta.

Numa situacdo de doenga prolongada, o aluno deve ser portador de uma declaracao

médica que o considere apto a regressas as aulas.

2.4, Faltas injustificadas
As faltas sdo injustificadas quando:
a) Ndo tenha sido apresentada justifica¢do;
b) A justificagdo tenha sido apresentada fora do prazo;
c) A justificagdo ndo tenha sido aceite;
d) A marcacdo da falta resulte da aplicacdo da ordem de saida da sala de aula medidas
disciplinares sancionatorias constantes do ponto 3.3.2, alineas c) e d);
Na situagdo prevista na alinea ¢) do nimero anterior, a ndo aceitagdo da justificacao
apresentada, deve ser devidamente fundamentada.
As faltas injustificadas sdo comunicadas aos Pais ou Encarregados de Educagdo pelo Diretor
de Turma ou pelo Professor Titular de Turma, no prazo méximo de trés dias (teis, pelo meio mais

expedito.




dlas seguidos ou interpolados. Nos restantes ciclos ou niveis de ensino, as faltas injustificadas
ndo podem exceder o dobro do nimero de tempos letivos semanais, por disciplina.

Quando for atingido metade do limite de faltas injustificadas, os Pais ou Encarregados de

Educagdo sao convocados, pelo meio mais expedito, pelo Diretor de Turma ou pelo Professor
Titular de Turma.

A notificagdo referida no nlimero anterior deve alertar para as consequéncias da violagdo
do limite de faltas injustificadas e procurar encontrar uma solugdo que permita garantir o
cumprimento efetivo do dever de assiduidade.

Caso se revele impraticavel o referido nos pardgrafos anteriores, por motivos ndo
imputaveis a Escola, e sempre que a gravidade especial da situagdo o justifique, a respetiva
Comissdo de Protegdo de Criangas e Jovens deve ser informada do excesso de faltas do aluno,
assim como dos procedimentos e diligéncias até entdo adotados pela escola, procurando em

conjunto solugdes para ultrapassar a sua falta de assiduidade.

2.6, Efeitos da ultrapassagem do limite de faltas injustificadas

A violagdo dos limites de faltas obriga ao cumprimento de um plano de trabalho, com
atividades que permitam recuperar atrasos na aprendizagem e/ou a integragdo escolar e
comunitaria do aluno e pelo qual os alunos e os seus Encarregados de Educagao sao
corresponsaveis. As atividades de recuperagdo da aprendizagem, quando a elas houver lugar, s@o
decididas pelo Professor Titular da Turma ou pelos Professores das disciplinas em que foi
ultrapassado o limite de faltas.

Para os alunos que frequentam o 1.2 Ciclo do Ensino Basico, o plano de trabalho incidira
sobre todo o programa curricular do nivel que frequenta e que permita recuperar o atraso das
aprendizagens.

Para os alunos que frequentam o 2.2 e 3.2 Ciclos do Ensino Basico o plano de trabalho
incidird sobre a disciplina ou disciplinas em que ultrapassou o referido limite de faltas e que

permita recuperar o atraso das aprendizagens.




O recurso a esta medida apenas pode ocorrer uma unica vez, no decurso de cada ano letivo
e realiza -se em periodo suplementar ao horario letivo e ndo isenta o aluno da obrigacdo de
cumprir o hordrio da turma em que se encontra inserido. O plano de trabalho deve ser objeto de
uma avaliagdo continua, por parte do Professor responsavel, de modo a aferir se o aluno adquiriu
as aprendizagens propostas no referido plano.

0 incumprimento reiterado do dever de assiduidade determina a retencdo no ano de

escolaridade que o aluno frequenta.

2.7. Faltas de Material

No 1.2 Ciclo ndo serdo marcadas faltas de material, no entanto, serdo comunicadas aos pais
as faltas de materiais (manuais escolares, por exemplo) superiores a dois dias consecutivos bem
como a falta do equipamento de Educagdo Fisica. As faltas de material poderdo ser consideradas
faltas de presenca injustificadas, na disciplina de Educacdo Fisica, se o aluno ndo se fizer
acompanhar do material necessario por 3 vezes consecutivas no mesmo periodo.

No 2.2 e 3.2 Ciclo e Secundario, as faltas de material s3o marcadas na ficha semanal de
Atitudes e Comportamentos. O Diretor de Turma comunicara as faltas ao Encarregado de
Educacgdo sempre gue se justificar.

No 2.2 e 3.2 Ciclo e Secundario sdo consideradas, quando o aluno ndo possui o material
necessario para a aula, impedindo-o de acompanhar as atividades da mesma. Em Educagéo Fisica
sao consideradas quando o aluno ndo apresenta o equipamento.

Trés faltas de material, no mesmo periodo, na mesma disciplina, sdo consideradas uma

falta de presenga.

2.8. Faltas de Atraso

As faltas de atraso sao marcadas pelo Professor quando o atraso do aluno ndo exceder os
primeiros dez minutos de aula. As faltas sdo registadas na ficha semanal de Atitudes e
Comportamentos. O Diretor de Turma comunicara os atrasos ao Encarregado de Educagdo

sempre que se justificar.




\%@ a tolerancia de dez minutos, nos 2.2 e 3.2 Ciclo e Secundario, o atraso passara a uma
falta gf_preseng;a efetiva.

R N_o caso do 1.2 Ciclo, a tolerancia é de 15 minutos, sendo que serd marcada ao aluno falta
de presenca quanto este atinge quatro atrasos consecutivos.

A aceitagao ou ndo da justificacdao da falta cabe ao Professor Titular de Turma, ou Diretor

de Turma, de acordo com a alinea k), do ponto 2.3 — Justificacdo de Faltas.

2.9. Faltas de Trabalho de Casa

As faltas de comportamento e de trabalhos de casa serdo também comunicadas aos pais
via caderneta do aluno ou pela plataforma ClassDojo.

Nos 2.2 e 3.2 Ciclo e Secundario as faltas de trabalho de casa sdo marcadas na ficha semanal
de Atitudes e Comportamentos. O Professor Titular de Turma/Diretor de Turma comunicara as
faltas ao Encarregado de Educacdo sempre que se justificar.

Sendo a avaliacao continua, todas estas faltas poderdo influenciar a sua avaliacdo.

2.9.1. Faltas a Fichas de Avaliacdo / Testes

Caso um aluno falte a uma ficha de avaliagdo, tem que apresentar atestado médico e
deve combinar junto do professor nova data para a realizagdo do mesmo.

3. DISCIPLINA
3.1 Infracao

3.1.1 Qualificacdo da Infracao

A violagdo pelo aluno de algum dos deveres previstos no Regulamento Interno da Escola,
em termos que se revelem perturbadores do funcionamento normal das atividades da escola ou

n das relagdes no ambito da comunidade educativa, constitui infracdo, passivel da aplicagdo de

medida corretiva ou medida disciplinar sancionatdria.
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3.1.2. Participacao de QOcorréncia

O Professor ou membro do pessoal ndo docente ou aluno que presencie ou tenha
conhecimento de comportamentos suscetiveis de constituir infragdo disciplinar deve participa-
los imediatamente ao Professor Titular de Turma ou ao Diretor de Turma, os quais, no caso de

os considerar graves ou muito graves, os participam ao Diretor.

3.2 Medidas Disciplinares

3.2.1 Finalidades das medidas disciplinares

Todas as medidas disciplinares corretivas e sancionatdrias prosseguem finalidades
pedagogicas, preventivas, dissuasoras e de integracdo, visando, de forma sustentada, o
cumprimento dos deveres do aluno, a preservacdo do reconhecimento da autoridade e
seguran¢a dos Professores no exercicio da sua atividade profissional e de acordo com as suas
funcdes, dos demais colaboradores.

As medidas corretivas e disciplinares sancionatorias visam ainda o normal prosseguimento
das atividades da escola, a corre¢do do comportamento perturbador e o refor¢o da formagdo
civica do aluno, com vista ao desenvolvimento equilibrado da sua personalidade, da sua
capacidade de se relacionar com os outros, da sua plena integracdo na comunidade educativa,
do seu sentido de responsabilidade e das suas aprendizagens.

As medidas disciplinares sancionatdrias, tendo em conta a especial relevancia do dever
violado e gravidade da infragdo praticada, prosseguem igualmente finalidades punitivas.

As medidas corretivas e medidas disciplinares sancionatdrias, devem ser aplicadas em
coeréncia com as necessidades educativas do aluno e com os objetivos da sua educacdo e
formagdo, no ambito, tanto quanto possivel, do desenvolvimento do plano de trabalho da turma

e do Projeto Educativo da Escola e nos termos do respetivo Regulamento Interno.

3.2.2 Determinacao da medida disciplinar

Na determinacdo da medida disciplinar corretiva ou sancionatdria a aplicar, deve ter-se em

consideracdo a gravidade do incumprimento do dever, as circunstancias, atenuantes e
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agravantes apuradas, em que esse incumprimento se verificou, o grau de culpa do aluno, a sua
¥ maturidade e demais condicdes pessoais, familiares e sociais.
W

Sdo circunstancias atenuantes da responsabilidade disciplinar do aluno o seu bom
comportamento anterior, o seu aproveitamento escolar e o seu reconhecimento com
arrependimento, da natureza ilicita da sua conduta.

Sdo circunstancias agravantes da responsabilidade do aluno a premeditacdo, a conspiracao
bem como a acumulagdo de infragdes disciplinares e a reincidéncia, em especial se no decurso

do mesmo ano letivo.

3.3. Medidas disciplinares corretivas

3.3.1 Medidas disciplinares corretivas

Sdo medidas corretivas:

a) Adverténcia;

b) A ordem de saida da sala de aula, e demais locais onde se desenvolva o trabalho
escolar;

c) A realizagdo de tarefas e atividades de integracdo escolar, podendo, para esse
efeito, ser aumentado o periodo de permanéncia obrigatdria, didria ou semanal, do
aluno na escola;

d) O condicionamento no acesso a certos espacos escolares, ou na utilizagdo de certos
materiais e equipamentos, sem prejuizo dos que se encontrem afetos a atividades
letivas;

e) A mudancga de turma.

Fora da sala de aula, o pessoal docente ou ndo docente da instituicdo, tem competéncia

para advertir o aluno, confrontando-o verbalmente com o comportamento perturbador do

normal funcionamento das atividades da escola ou das relagées no dmbito da comunidade
educativa, alertando -o de que deve evitar tal tipo de conduta.
A ordem de saida da sala de aula e demais locais onde se desenvolva o trabalho escolar é

da exclusiva competéncia do Professor respetivo. O aluno deverd ser encaminhado para o




Gabinete de Professores ou outro, com trabalhos a realizar durante o periodo que esta ausente
da aula. O Professor deve marcar falta de comportamento ao aluno, na ficha de atitudes e
comportamento, preencher o registo de ocorréncia e entrega-lo ao respetivo Professor Titular
de Turma ou Diretor de Turma, este comunicara a ocorréncia ao Encarregado de Educacéo pelo
meio mais expedito e procedera ao inicio do processo disciplinar.

A aplicagdo de qualquer das medidas disciplinares corretivas serd comunicada ao
Encarregado de Educacdo.

A aplicagdo no decurso do mesmo ano letivo e ao mesmo aluno da medida corretiva de
ordem de saida da sala de aula pela terceira vez, por parte do mesmo Professor, ou pela quinta
vez, independentemente do Professor que a aplicou, implica a analise da situagdo em Conselho
de Turma, tendo em vista a identificacdo das causas e a pertinéncia da proposta de aplicacdo de
outras medidas disciplinares corretivas ou sancionatdrias, nos termos do Estatuto do Aluno do
Ensino Basico.

Sempre que os alunos adotem comportamentos pouco consentaneos nos espagos de
utilizacdo coletiva, poderdo ser impedidos de os frequentar, ou poder-lhe-do ser atribuidas
tarefas a realizar nos mesmos, que promovam o reforco da sua formacdo civica, por um periodo

de tempo a designar pelo Professor Titular de Turma ou Diretor de Turma.

3.3.2 Medidas disciplinares sancionatdrias

As medidas disciplinares sancionatorias traduzem uma sancdo disciplinar imputada ao
comportamento assumido pelo aluno, devendo a ocorréncia dos factos em que tal
comportamento se traduz, ser participada, pelo Professor ou funcionario que a presenciou ou
dela teve conhecimento, de imediato, ao respetivo Professor Titular de Turma ou Diretor de
Turma, para efeitos da posterior comunica¢do ao Diretor.

Sdo medidas disciplinares sancionatdrias:

a) Arepreensao registada;
b) A suspensdo das atividades letivas até 3 dias;
¢) A suspensdo da escola até 3 dias;

d) A suspensdo da escola entre 4 e 12 dias Uteis;
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H.A transferéncia de escola;

“M A expulsdo da escola.
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A aplicagdo da medida disciplinar sancionatoria de repreensao registada e de suspensao

das atividades letivas até 3 dias, ouvido o Professor Titular de Turma ou o Diretor de Turma é da
competéncia do Diretor, averbando -se no respetivo processo individual do aluno, a identificagao
do autor do ato decisorio, data em que o mesmo foi proferido e a fundamentagéo de facto que
norteou tal decisao.

Compete ao Diretor fixar os termos e condi¢cbes da aplicacdo da medida disciplinar
sancionatoria de suspensdo das atividades letivas até 3 dias, garantindo ao aluno um plano de
atividades pedagogicas a realizar.

A decisdo de aplicar a medida disciplinar sancionatdria de suspensao da escola é precedida
da audi¢do em processo disciplinar do aluno visado, do qual constam, em termos concretos e
precisos, os factos que lhe sdo imputados, os deveres por ele violados e a referéncia expressa,
ndo sO da possibilidade de se pronunciar relativamente aqueles factos, como da defesa
elaborada, sendo competente para a sua aplicacdo o Diretor, que pode, previamente, ouvir o
Conselho de Turma.

A aplicagao da medida disciplinar sancionatoria da transferéncia de escola reporta-se a
pratica de factos notoriamente impeditivos do prosseguimento do processo de ensino-
aprendizagem dos restantes alunos da escola, ou do normal relacionamento com algum ou
alguns dos membros da comunidade educativa.

A medida disciplinar sancionatdria de transferéncia de escola apenas é aplicada a aluno de
idade ndo inferior a 10 anos e quando estiver assegurada a frequéncia de outro estabelecimento
e frequentando o aluno a escolaridade obrigatoria, se esse outro estabelecimento de ensino
estiver situado na mesma localidade ou na localidade mais proxima, servida de transporte
publico ou escolar.

Compete ainda ao Diretor decidir sobre a reparacdo dos danos provocados pelo aluno no

patrimdnio escolar ou a terceiros.




3.3.3 Medidas disciplinares sancionatoérias - Procedimento disciplinar

Cabe ao Diretor a competéncia para a instauragdao de procedimento disciplinar por
comportamentos suscetiveis de configurarem a aplicagdo das medidas de suspensdo da Escola
até 12 dias uteis ou transferéncia de escola.

A instrugdo do procedimento disciplinar é reduzida a escrito, sendo obrigatoriamente
realizada, para além das demais diligéncias consideradas necessarias, a audiéncia oral dos
interessados, em particular do aluno.

Finda a instrucdo, o Encarregado de Educacdo toma conhecimento dos factos cuja pratica
é imputada ao aluno, devidamente circunstanciados quanto ao tempo, modo e lugar; dos
deveres violados pelo aluno, com referéncia expressa as respetivas normas legais ou
regulamentares; dos antecedentes do aluno que se constituem como circunstancias atenuantes

ou agravantes; e da medida disciplinar sancionatdria aplicada.

3.3.4 Suspensao preventiva do aluno

No momento da instauragdo do procedimento disciplinar ou no decurso da sua
instauracdo, o aluno pode ser suspenso preventivamente da frequéncia da escola, mediante
despacho fundamentado a proferir pelo Diretor se:

a) A sua presenca na escola se revelar gravemente perturbadora do normal
funcionamento das atividades da escola;
b) A sua presenca na escola prejudique a instrugdo do procedimento disciplinar.

A suspensao preventiva tem a duracdo que o Diretor considerar adequada na situagdo em
concreto, ndo podendo ser superior a dez dias Uteis, nem continuar para além da data da decisdo
do procedimento disciplinar.

Os efeitos decorrentes da auséncia do aluno no decurso do periodo de suspensdo
preventiva, no que respeita a avaliagdo das aprendizagens, sdo determinados em fungdo da
decisdo que vier a ser proferida no pracedimento disciplinar.

Os Pais ou Encarregados de Educacdo serdo informados da suspensdo preventiva aplicada

ao seu educando.
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__%Ao aluno suspenso preventivamente é também fixado, durante o periodo da suspensdo da

escola, um plano de atividades a realizar.
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3.3.4 Decisao final do procedimento disciplinar

A decisdo final do procedimento disciplinar é proferida pelo Diretor, no prazo maximo de
dois dias uteis, devendo constar dessa decisdo a indicacdo do momento a partir do qual a
execugdo da medida disciplinar sancionatoria comeca a produzir efeitos, ou se, ao invés, essa
execucdo fica suspensa.

A execucdo da medida disciplinar sancionatdria, com exce¢do da transferéncia de escola,
pode ficar suspensa pelo periodo de tempo e nos termos e condigdes em que a entidade decisora
considerar justo, adequado e razodvel, cessando logo que ao aluno seja aplicada outra medida
disciplinar sancionatoria no decurso dessa suspensdo.

A decisdo final do procedimento é notificada aos Pais ou respetivo Encarregado de
Educacdo e aluno por contacto pessoal, nos dois dias (teis seguintes. Se tal ndo for possivel, a
respetiva notificagdo serd feita mediante carta registada com aviso de rececio, considerando -
se, neste caso, a notificagdo efetuada na data da assinatura do aviso de rececdo.

Tratando -se de alunos menores, a aplicagdo de medida disciplinar sancionatéria igual ou
superior a de suspensdo da escola por periodo superior a cinco dias Uteis e cuja execu¢do nao
tenha sido suspensa, é obrigatoriamente comunicada pelo diretor da escola a respetiva comissao

de protecao de criangas e jovens em risco.

3.3.5 Intervencao dos Pais e Encarregados de Educacdo

Os Pais e Encarregados de Educagdo devem, no decurso de processo disciplinar que incida
sobre o seu educando, contribuir para o correto apuramento dos factos e, sendo aplicada medida

disciplinar, diligenciar para que a mesma prossiga os objetivos de refor¢o da formacdo civica do

educando, com vista ao desenvolvimento equilibrado da sua personalidade, da sua capacidade
de se relacionar com os outros, da sua plena integracdo na comunidade educativa, do seu sentido

de responsabilidade e das suas aprendizagens.




4. EXECUCAO DAS MEDIDAS DISCIPLINARES

4.1 Execucdo das medidas corretivas e disciplinares sancionatorias

Compete ao Professor Titular de Turma ou Diretor de Turma o acompanhamento do aluno
na execucdo da medida corretiva ou disciplinar sancionatdria a que foi sujeito, devendo este
articular a sua atuagdo com os Pais e Encarregados de Educacdo e com os Professores da turma,
em funcdo das necessidades educativas identificadas e de forma a assegurar a

corresponsabilizacdo de todos os intervenientes nos efeitos educativos da medida.

5. RECURSOS

5.1Recurso da decisdo disciplinar

Da decisdo final de aplicacdo de medida disciplinar cabe recurso, a interpor no prazo de

cinco dias uteis, apresentado nos servicos administrativos da escola e dirigido ao Diretor.

6. RESPONSABILIDADE

6.1 Responsabilidade dos alunos

Os alunos sdo responsaveis, em termos adequados a sua idade e capacidade de
discernimento, pelo exercicio dos direitos e pelo cumprimento dos deveres que lhe sdo
outorgados pelo presente Estatuto, pelo Regulamento Interno da Escola e pela legislagdo
aplicavel.

Aresponsabilidade disciplinar dos alunos implica o respeito integral pelo presente Estatuto,
pelo Regulamento Interno da Escola, pelo patriménio da mesma, pelos demais alunos,
funcionarios e, em especial, Professores.

Nenhum aluno pode prejudicar o direito a educac¢do dos demais.

6.2 Papel especial dos Professores
Os Professores devem promover medidas de carater pedagodgico que estimulem o
harmonioso desenvolvimento da educacdao, em ambiente de ordem e disciplina nas atividades

na sala de aula e na escola.
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\‘0 Diretor de Turma ou o Professor Titular de Turma, enquanto coordenador do plano de

& traba}hq da turma, é o principal responsdvel pela ado¢do de medidas que conduzam & melhoria

£ dajs c:ar"udigﬁes de aprendizagem e a promogdo de um bom ambiente educativo, competindo-lhe
articular a interven¢do dos Professores da Turma e dos Pais ou Encarregados de Educacdo e
colaborar com estes no sentido de prevenir e resolver problemas comportamentais ou de
aprendizagem.

A lei protege a autoridade dos Professores nos dominios pedagodgico, cientifico,
organizacional, disciplinar e de formagédo civica, sendo que esta se exerce dentro e fora da sala
de aula, no ambito das instalagGes escolares ou fora delas, no exercicio das suas fungoes.

Consideram-se suficientemente fundamentadas, para todos os efeitos legais, as propostas
ou as decisdes dos Professores relativas a avaliagdo dos alunos quando oralmente apresentadas
e justificadas perante o Conselho de Turma e sumariamente registadas na ata, as quais se
consideram ratificadas pelo referido conselho com a respetiva aprovacéo, exceto se o contrario

daquela decisdo expressamente constar.

| — NORMAS GERAIS DE FUNCIONAMENTO

1. NORMAS GERAIS DE FUNCIONAMENTO

Os alunos ndo devem ser portadores de objetos de manifesto valor, tais como telemdveis,
consolas, jogos, mp3, pen-drive, brinquedos, etc, visto o Colégio ndo se responsabilizar pelo seu
eventual estrago ou extravio. No caso do 3.2 Ciclo, e de acordo com o Projeto de utilizagdo de
iPad’s, em sala de aula, os alunos sdo informados das normas de utilizagdo destes equipamentos,

no inicio de cada ano letivo.

1.1. Vestuario obrigatorio

Os alunos tém, obrigatoriamente, de fazer uso do vestudrio abaixo mencionado:

a) Bata na Educacdo Pré-Escolar (modelo do Colégio);
b) Calgdo, t-shirt e fato de treino, para a préatica de Educacdo Fisica, em todos os niveis

de Ensino (modelo do Colégio);




c) Meias e sapatilhas para os alunos da Educacdo Pré-Escolar e 1.2 Ciclo, sendo que as '
sapatilhas no 2.2 e 3.2 Ciclo sdo apenas para a pratica de ginastica desportiva;

d) Bata para uso no Laboratorio, no 3.2 Ciclo e Secundario.

1.2. Regulamento de protecao de dados / Direitos de utilizagdo de imagem

O Colégio dos Platanos no exercicio da sua atividade e no cumprimento dos seus projetos
educativos trata necessariamente de dados pessoais dos alunos, pais, familiares e Encarregados
de Educacdo, designadamente com a recolha de nomes, moradas, dados do cartdo de cidaddo,
datas de nascimento, numeros de telefone, fotografias, videos, informacdes relativas & satde e
respetivos cuidados ou tratamentos, bem como outras informagdes relevantes para o processo
do aluno, no ambito da relagdo de prestagdo de servigos educativos estabelecida com o colégio.

Ao abrigo do Regulamento Geral de Protecdo de Dados (RGPD), diretiva aplicavel e lei da
protecdo de dados, o Colégio dos Platanos recolhe, trata e arquiva dados pessoais dos alunos,
pais, familiares e encarregados de educagdo, em cumprimento das normas aplicéveis, garantindo
a sua privacidade e confidencialidade.

Qualquer Encarregado de Educacdo, pai ou familiar pode a qualquer momento solicitar,
consultar, alterar, aditar ou cancelar informagdo entregue anteriormente, assegurando o seu
controlo sobre os dados pessoais, mediante a apresenta¢do de pedido, por email, para o
endereco: rgdp@colegiodosplatanos.com.

O Encarregado de Educagdo, pais e familiares, enquanto titulares de dados pessoais, bem
como em representacdo do(s) seu(s) educando(s), declaram que autorizam o Colégio dos
Platanos a proceder ao tratamento dos seus dados pessoais e dos dados pessoais do seu
educando, declarando para os devidos efeitos que:

a) Tém conhecimento que o tratamento dos seus dados pessoais e dos dados pessoais do
seu educando incluem todas as operagdes efetuadas sobre os dados pessoais por si
comunicados, por meios automatizados ou fisicos, necessarios a inscricdo e frequéncia
no colégio e ao desenvolvimento do processo educativo, de acordo com as normas legais

aplicaveis;
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Aceitam que os seus dados pessoais e os dados pessoais do seu educando sejam
‘transmitidos a outras entidades, exclusivamente para os fins necessarios ao
exercicio da atividade do Colégio dos Platanos;

Tém conhecimento que os seus dados pessoais e os dados pessoais do seu
educando serdo arquivados durante o periodo de tempo legalmente exigido ou
necessario as finalidades para que foram recolhidos;

Tém conhecimento que é garantido, a qualquer momento, o direito de acesso,
alteragdo, atualizacdo e eliminagdo dos seus dados pessoais e dos dados pessoais
do seu educando, podendo ainda opor-se ao tratamento dos mesmos mediante
pedido escrito dirigido ao Colégio dos Platanos (para o endereco de email acima
indicado e demais contactos do colégio), bem como do direito de apresentar queixa

junto Comissao Nacional de Protecao de Dados através do website www.cnpd.pt.

b) Tém conhecimento que o tratamento dos dados é necessario ao exercicio da atividade do

colég

io e do seu projeto educativo.

Para além da autoriza¢do acima concedida para o tratamento de dados pessoais dos

alunos, Encarregados de Educacdo, pais e/ou familiares, imprescindiveis a inscri¢do e frequéncia

no Colégio dos Platanos, os Encarregados de Educagdo, em impresso proprio a preencher no ato

da matricula, de acordo com a sua op¢do, autorizam ainda a:

a)

b)

d)

e)

f)

Identificagdo do educando em capas, trabalhos, cabides, cacifos, materiais, tarefas
e quaisquer outros elementos necessarios ao bom funcionamento do colégio;
Publicagdo de fotografia e nome no quadro de honra do colégio;

Publicagdo de fotografias, videos e/ou dudios nas plataformas e/ou aplicacbes de
gestao de sala de aula (como a ClassDojo e Classrom), ainda que limitadas aos
encarregados de educagdo, permitindo aos pais ou outros familiares ter um
acompanhamento mais proximo das atividades realizadas pelos seus educandos;
Publicagdo de conteudos e fotografias, videos e/ou dudios no website do colégio;
Publicagdo de conteldos e fotografias, videos e/ou dudios nas redes sociais,
nomeadamente facebook;

Publicagdo de fotografias no jornal do colégio;
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g) Publicacdo e identificacdo do educando em conteldos, fotos e videos com som, no
ambito do Programa Eco-escolas, em atividades e cerimdnias do Colégio e da

Associagdo das Bandeiras Azuis da Europa (ABAE).

1.3. Salas de Aula

Tendo em vista o bom funcionamento das aulas, devem ser tidos em conta os seguintes

aspetos:

1.3.1 Entradas

Os alunos devem aguardar que a vigilante abra a porta da sala de aula, entrando silenciosa

e ordeiramente um a um e aguardar pela chegada do Professor.
Retirar apenas o material necessario para a aula.
Os alunos nao devem:
a) Obstruir a entrada da sala de aula com mochilas e outros pertences;
b) Usar bonés, gorros ou outros acessérios inapropriados a uma situacdo de sala de
aula;
c) Apresentar-se na sala ingerindo alimentos ou bebidas;

d) Deslocar mesas e cadeiras de forma ruidosa.

1.3.2 Decurso das aulas

Os alunos devem:
a) Seguir com atengdo as indicagdes e explicagdes dos Professores, respeitando as
regras estabelecidas;
b) Realizar as atividades propostas no tempo previsto e de acordo com as instrugdes
dadas;

c) Pedir para intervir segundo sinalética apropriada;

d) Concentrar-se nas atividades da sala de aula evitando distra¢ées, ruidos e conflitos;
e) Usar obrigatoriamente o caderno didrio (modelo préprio do Colégio) e té-lo em

ordem e limpo;




g)
h)

RO

)»=Manter em ordem os cadernos didrios, os testes, fichas informativas e outros

N-materiais de informacao e avaliagdo;

Manter a sala de aula limpa e arrumada;

Assumir a responsabilidade por qualquer ocorréncia na qual a turma esteja
envolvida;

Na aula de Educagdo Fisica, o aluno deve usar o equipamento modelo do Colégio
(calgdo, t-shirt, fato de treino) e nas aulas de gindsio deve usar calgado especifico.
Os alunos s6 podem entrar no ginasio acompanhados pelo respetivo Professor, que

deverd também ser o ultimo a sair.

Os alunos nao devem:

a)
b)
c)

d)

e)

Levantar-se ou mudar de lugar sem autorizacdo do Professor;

Usar ou mexer em material escolar ou em objetos pertencentes aos colegas;
Interromper quem estiver a falar ou dificultar a comunicac¢ao ou visdo dos colegas;
Sair da sala de aula exceto por motivos justificados e mediante autorizagdo do
Professor;

Ter qualquer aparelho eletrénico ligado, como por exemplo telemoveis, jogos
eletronicos, etc; em caso de infracdo o respetivo aparelho é retirado ao aluno e
entregue pelo Professor Titular de Turma ou Diretor de Turma ao Encarregado de

Educacdo.

1.3.3 Saida das salas de aula

Os alunos devem:

a)
b)
c)
d)

e)

Aguardar a ordem de saida da sala de aula dada pelo Professor, apds o toque;
Verificar e guardar todos os materiais e objetos pessoais;

Arrumar a respetiva cadeira;

Colocar qualquer material inutilizado no recipiente préprio para o efeito;

Sair ardeiramente sem ruidos desnecessarios e sem correr.




Os alunos ndo devem:
a) Impedir ou dificultar a audicdo, pelo Professor, do toque de saida;

b) Arrumar o seu material antes da autorizacdo dada pelo Professor.

1.4. Telemoveis e aparelhos eletrénicos

E expressamente proibido a utilizagdo de telemdveis ou outros aparelhos eletrénicos. A sua
utilizagdo sé permitida apés as 16 horas e apenas para contacto de saida, com os pais/
Encarregados de Educacao.

A sua utilizagdo para efeitos ludicos, leva a aplicagdo das seguintes medidas:

» O aparelho é confiscado e entregue ao Encarregado de Educacio do aluno;

Quando o aluno é reincidente no comportamento o aparelho é retirado por um perfodo de
uma semana.

Os telemoveis/ Ipad poderdo ser utilizados como ferramentas de trabalho na sala de aula
com o professor e de acordo com as suas orientages.

Os SmartWatches com fungdo de chamada/mensagens terdo as mesmas indicagdes de
utilizacdo dos telemaveis.

ndo devem contactar os seus educandos durante as aulas, somente durante os intervalos;

Em caso de necessidade, os Encarregados de Educagdo devem contactar a Secretaria do
Colégio que transmitird o recado ao respetivo(a) Educadora, Professor(a) ou Diretor(a) de Turma,
ou aluno.

Nas interrupgoes letivas as regras mantém -se.

O desrespeito da alinea a) implicard as seguintes medidas:

12 O telemdvel é retirado ao aluno ficando na posse do Diretor de Turma ou Professor
Titular de Turma, que o entregard ao Encarregado de Educagio;

22 O telemovel € retirado ao aluno e entregue ao Encarregado de Educagdo com uma
adverténcia na Caderneta do Aluno. O aluno ficard impossibilitado de utilizar o telemdvel dentro
do recinto escolar, por periodo a estabelecer com o Encarregado de Educacdo;

32 O ndo cumprimento do referido no ponto anterior implicard a ndo devolugdo do

aparelho até ao final do ano letivo em curso.
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~ Ciclo iniciou a implementac¢do de um ensino inovador, na senda do futuro tecnoldgico que os

alunos irdo encontrar no futuro dando-lhes, desde cedo, as ferramentas necessarias ao sucesso.

Através desta ferramenta de trabalho estimulam-se, igualmente, as competéncias de
trabalho em equipa, de interdisciplinaridade, de promoc¢do da oralidade e da apresentacdo
cuidada e rigorosa de trabalhos escritos e orais com recurso a diversas aplicagdes disponibilizadas
pelo aparelho. Com o software criado exclusivamente para Professores, para poder gerir a sala
de aula e colaborar com os estudantes de formas totalmente novas, introduzem-se também
milhares de novas formas de transformar as aulas, quer no ensino quer na aprendizagem.

Utilizado tanto na escola como em casa, o iPad permite aos alunos entregar trabalhos,
realizar exercicios e ser avaliados, colaborar com colegas, desenvolvendo a criatividade e a
autonomia.

No entanto, € um instrumento de trabalho e, como tal, obedece a regras de utilizacdo no
espago escolar, a saber:

1. N&o é permitida a utilizagdo do Ipad em qualquer intervalo ou hora livre. Apenas sera
permitida utilizagdo fora de sala de aula exclusivamente para a realizagdo de um trabalho
caso haja autorizagdo do/a Diretor/a de Turma.

2. No inicio de qualquer aula, o IPad tem de estar guardado. S serd utilizado mediante a
indicagdo e monitorizagdo do Professor, ndo sendo permitida qualquer outro tipo de
utilizacdo (jogos, correio eletrénico, redes sociais, etc.).

3. Quando um Professor fala o IPad deve ter o écran virado para baixo.

4. A bateria do IPad deve estar sempre carregada, de forma a ser vidvel a utilizagdo deste
equipamento eletréonico sempre que solicitado por um docente.

Caso o aluno se negue a entregar o seu IPad para inspecdo ou se for detetado contetdo

improprio, o aluno devera ser sancionado disciplinarmente.
Em sala de aula o som do aparelho deve ser desativado, a ndo ser que seja autorizado pelo
Professor para fins pedagoégicos; os alunos devem notificar o Professor caso recebam

correspondéncia com conteddo inadequado.




Os alunos estdo expressamente proibidos de:

e Fazer ainstalagdo ou transmissdo ilegal de materiais sem licenca;

Enviar/receber, fazer upload/download de materiais ofensivos;

e Fotografar, filmar alunos e/ou Professores nos momentos de atividade no ambiente
escolar;

® Usar de forma inapropriada e sem autorizagdo quaisquer fotos, videos e/ou qualquer
pessoa por meio do IPad;

e Obter acesso as contas, aos arquivos e/ou aos dados de outro estudante;

e Cometer vandalismo contra o seu IPad ou o de outro colega.

e Fazer qualquer tipo de brincadeiras de manuseamento do seu IPaid e/ou do seu colega

(simulacdo de queda, desaparecimentos esporadicos, etc.)

Estas regras poderdo vir a ser reajustadas caso haja situacGes que o justifiquem.

1.6. Manuais adotados e material de utilizagdo coletiva e individual

Os manuais escolares adotados serdo fornecidos pelo Colégio. Os Pais que ndo pretendam
a aquisicao dos referidos livros através do Colégio deverdo comunicéd-lo, até 5 de julho, na
Secretaria e em impresso préprio. Apds esta data os livros serdo encomendados para todos 0s
alunos inscritos, sendo este valor debitado na mensalidade do més de outubro.

O material a utilizar pelos alunos divide-se em dois grupos: o de utilizacdo individual, para
os alunos do 1.2, 2.2 e 3.2 Ciclo e Secundario, adquirido pelos Pais e Encarregados de Educacdo,
mediante lista entregue pelos Professores Titulares de Turma ou Diretores de Turma, no inicio
do ano escolar e o material de utilizacdo coletiva, este material é adquirido pelo Colégio, para
todos os alunos, sendo utilizado em sala de aula e nas atividades letivas. O valor do material de
utilizagdo coletiva é debitado no recibo da mensalidade de novembro e margo.

O material escolar (cadernos, caderneta do aluno, cartdo do aluno, etc.), o equipamento
de sala de aula, de refeitério, de recreio e transporte, deve ser preservado pelos alunos.

Sempre que se verifique uma utilizagdo danosa, os alunos serdo responsabilizados pelo

pagamento do referido material.




2% Desporto escolar

O Colégio privilegia a pratica desportiva, pelo que promove campeonatos internos de vérias
modalidades. O Professor responsdvel, juntamente com os delegados desportivos, indicara a
participagdo de alunos do Colégio dos Platanos em eventos desportivos interescolas, com

preferéncia pelos realizados no Concelho.

2.2. Visitas de estudo

As visitas de estudo ocorrem durante o ano letivo integradas nos conteldos e/ ou
atividades a desenvolver no Projeto Turma.

S6 poderdo participar na visita de estudo os alunos que entregarem a Educadora /
Professor Titular de Turma / Diretor de Turma a respetiva autorizagdo do Encarregado de
Educagdo, dentro do prazo estipulado na respetiva circular.

Terdo de ser cumpridas todas as indicacGes do Professor responsavel.

Durante as visitas os alunos acompanhardo as observagdes e explicagdes do Professor ou
do guia, quando o houver, e participardo nas atividades que Ihe forem propostas.

No regresso da visita, os alunos terdo que entrar no Colégio, exceto com ordem escrita em
contrario pelo Encarregado de Educacio.

Os alunos da Educagdo Pré-Escolar terdo que usar a bata nas visitas de estudo, exceto
indica¢do contrdria por parte da Coordenadora da Educacdo Pré-Escolar.

O custo das visitas de estudo efetuadas serd debitado juntamente com a mensalidade. Os
alunos nao devem ser portadores de qualquer valor para o pagamento das mesmas.

O Colégio dos Plitanos realiza habitualmente uma viagem com os alunos finalistas do
9.2ano a Londres, bem como uma atividade Radical, com os alunos do 3.2 ciclo, no 1.2 Ciclo e no
6.2 ano realiza-se um passeio de dois dias, no &mbito do encerramento do ano escolar. Estas
atividades devem ser encaradas como recompensa face ao bom desempenho escolar.

Tendo em conta a especificidade destas atividades, bem como a responsabilidade que estas

implicam para os membros do Colégio que acompanham os alunos, o comportamento destes é




também um critério a ter em conta. Assim, o Colégio reserva-se o Direito de, em cada ano letiva,
aquando da comunicagdo aos Encarregados de Educacdo das condicdes das atividades, de
estabelecer os critérios de participagdo com base no aproveitamento e comportamento,

podendo condicionar a participacdo dos alunos que ndo retinam as condi¢des estabelecidas.

K — DIVULGACAO

Este documento € divulgado por toda a comunidade escolar, quer em reunides de Pais e
Docentes, quer no ambito da area curricular ndo disciplinar de Cidadania e Desenvolvimento,
dando a conhecer aos alunos as linhas orientadoras do presente regulamento e de que forma
cada um deles participa.

Toda a comunidade escolar pode consultar este documento, na Secretaria do Colégio. No
entanto, como uma das nossas preocupagdes é a implementag¢do do uso das novas tecnologias
de informagdo e comunicagdo, associado a implementagao de boas praticas ambientais, sempre
que algum membro da comunidade escolar o solicite, 0 mesmo sera facultado em suporte

informatico.

L- AVALIACAO

O Regulamento Interno serd avaliado anualmente para acompanhar a sua aplicagdo. O
momento mais adequado a tais apreciagdes sera o final de cada ano letivo, abrindo caminho ao
planeamento do ano seguinte. Este ato deve ir além da mera formalidade e ser assumido como
o momento de ativa participag¢do de todos. A comunidade educativa terd oportunidade de fazer
um balango do trabalho efetuado e de propor as linhas de orientacéo e as iniciativas adequadas

a plena consecucdo do Regulamento Interno.




Toda e qualquer situagao omissa neste documento reger-se-a pela Lei, ou nas situagées por

esta ndo regulada, ou pelos orgdos competentes desta Instituigdo.

2. REVISOES

O Regulamento Interno serd revisto, sempre que necessario.

Aprovado pelo Diretor Pedagégico




